
Efter mer än 30 år i uniform har 
Kalle Fahlander tagit steget in i 
rollen som Officersförbundets 
nya förbundsdirektör. Där vill 
han fortsätta det goda arbete 
som tidigare förbundsdirektör 
Johan Hansson har påbörjat.

 KALLE HAR inte varit fackligt 
förtroendevald, men har haft en 
nära kontakt med det fackliga 
arbetet som medlem och chef. 

– Det är en kontakt som jag upp-
skattat eftersom den har varit ett 
stöd. Jag ser mitt nya uppdrag som 
stimulerande, utvecklande men 
också att jag har mycket att bidra 
med. Jag har med mig många års 
erfarenhet av ledarskap från För-
svarsmakten och idrotten. Även 
om jag nu är på en civil arbets-
plats så tänker jag att ledarskapet 
har universella delar, det handlar 
om människor och relationer. 
Förmedla riktning och syfte. Ska-
pa förutsättningar, till exempel genom att 
prioritera. Lyssna, sätta saker i ett samman-
hang och se saker ur olika perspektiv. Sist 
men inte minst, du ska bemöta andra sjyst.

Men hur känns då omställningen; att gå 
över till civila kläder? 

– Som offi  cer är man van att byta tjänst 
och att ofta börja om. De aktuella frågor-
na är bekanta – medan annat är nytt och 
annorlunda. Kansliet är en liten arbetsplats 
och det fi nns så klart inte samma stöd som 
i Försvarsmakten med HR, IT och andra 
stödjande funktioner. Samtidigt ger det en 
frihet och möjligheter. Beslutsvägarna är 
kortare, det går snabbare att samordna sig. 

Framåt pekar Fahlander ut medlemmar-
nas villkor och arbetsmiljö som avgörande 
frågor. Förbundet ska fortsätta driva fram 

bra avtal, men också bidra till att minska 
den press som många medlemmar upplever 
i en tid av upprustning och ökade krav.

– Johan Hansson har gjort ett väldigt bra 
jobb som förbundsdirektör som han ska 
vara mycket stolt över. Jag vill vårda det 
som han och de andra på kansliet har byggt 
upp men också göra anpassningar om så är 
nödvändigt. Om Försvarsmaktens organisa-
tion ändras så behöver kansliet hänga med.

När du i framtiden tittar tillbaka på din 
tid som förbundsdirektör, vad hoppas du 
då ha åstadkommit?

– När jag blickar tillbaka om några år har 
vi bra avtal som medger en uthållig kompe-
tensförsörjning. Offi  cersförbundet kommer 
fortsatt att uppfattas som en pålitlig förhand-
lingspart som levererar bra stöd till våra 
medlemmar, spår Kalle Fahlander.

Ny förbundsdirektör på plats – 
välkommen Kalle Fahlander!

Grundkurs i avtal och 
arbetsrätt (GIAA) 
1-3 december
Facklig grundkurs för förtro-
endevalda i lokalföreningens 
styrelse såväl ledamöter som 
suppleanter, och till första lin-
jens chefer i Försvarsmakten. 

Anmäl senast 27 oktober på 
officersforbundet.se

Avtalskonferens med 
fokus på arbetsmiljö
Lagom till Skyddsombudens 
dag - 21 oktober - började  dag 
två av höstens konferens.

Ett 100-tal representanter från 
föreningarna runt om i landet 
och inbjudna skyddsombud 
fick under konferensen ta 
del av en presentation om 
tystnadskultur med föreläsaren 
Viktoria Saxby. 

Därtill presentationer av 
Rals-läget, hur samtalen om 
utlandstjänstgöring fortgår 
samt om förbundets komman-
de kampanj.

Konferensen avslutades med 
att förbundsdirektör Johan 
Hansson tackades av efter fem 
år i den rollen. 
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