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Vad hinder i fragan om ett
nytt utlandsavtal?

officersforbundet sai
slutet av maj upp det sa

omférhandling. Detta da
forbundet inte anser att
det ger tillrackliga for-
utsattningar for hallbara
villkor vid internationell
tjanstgoring. Nuvarande
avtal géller till 30 novem-
ber - vad sker just nu?

_ \_ UTOVER FGRHANDLINGAR OM

7 ett nytt Operationsav-
tal har forbundet haft tva
moten med Férsvarsmak-
ten om vad som hinder
med de cirka 30 individer-
na som idag omfattas avdet | avtalet.
uppsagda Utlandsavtalet. ‘

— I de samtalen har vi

3BS-tvisten pa vag -

Arbetet med tvisten kring 3BS och omga-
loneringen fortsétter. Officersforbundet
och Arbetsgivarverket gar fortfarande
igenom de drygt 400 medlemmar som
omfattas av drendet for att bedéma vil-
ka konsekvenser beslutet fatt for varje
enskild individ.

. omsupsMaN PETER Lofvendahl beskriver
processen som noggrann och tidskra-
vande.

- Vi och Arbetsgivarverket gar igenom
om, och isa fall vilka, férandringar av
arbetsuppgifter som beslutet om omgalo-
nering innebar for individen. Forst tittar vi
pa om arbetsuppgifterna faktiskt &ndrades.
Dérefter bedomer vi om fordndringen beror
pa beslutet eller om den skulle ha skett
dnd4, alternativt om individen sjdlv sokt en
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— For att den mojlighe-
ten ska bli aktuell kravs att

dven tagit upp behovet av | Forsvarsmakten accepterar
att tydliggora vad som gil-
kallade Utlandsavtalet for ler f6r 6vriga aktiviteter
tills vi har ett nytt avtal pa
plats. Var bedémning dr
att det tidigast under forsta
kvartalet 2027 finns ett nytt | etnyttavtal ar tecknat1
avtal, sdger Susanne Hult-
gren, forhandlingschef pa
Officersférbundet.

Ndsta steg i processen ar
att parterna tillsammans
maste identifiera vilka
andra avtal som kommer
att vara aktuella eller i
nagot enstaka undantags-
fall hitta en mdjlig for-
langning av det uppsagda

att anvianda ventilen i avta-
let och forbattrar villkoren
under en begrinsad tid,
sdger Susanne Hultgren.
Men vad sker om ing-

december?

— Da géller ordinarie
avtal som exempelvis For-
svarsmaktens arbetstidsav-
tal och Sjoarbetstidsavtalet
isin helhet samt for vissa
kan U-stat bli aktuellt. Om
U-stat ska kunna anvin-
das krédvs bland annat att
utlandsstationeringen ska
paga i minst 6 manader och
att individen erbjuds boen-
deihus eller ligenhet med
sjalvhushall.

mycket aterstar

férandring. Jag har med mig underlag fran
den enkit vi skickade till medlemmarna
efter beslutet, medan Arbetsgivarverket
har underlag fran Férsvarsmakten for varje
individ. Oftast har vi samma uppfattning.
Om nagot skiljer sig at gor vi en ny kontroll
mot respektive kalla.

Idag aterstar cirka hilften av individerna
att ga igenom. Parallellt med genomgangen
pagar samtal om huruvida det finns majlig-
heter att na en 16sning utan att fragan beho-
ver avgoras i Arbetsdomstolen.

Hittills har dock diskussionerna inte lett
fram till nagon 6verenskommelse.

— Det finns roda linjer hos bada parter,
siger Peter Lofvendahl.

Arbetet fortsitter och Officersférbundet
aterkommer med mer information nir det
finns nya besked i drendet.
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Forbundet moétte
kadetter pa Karlberg

UNDER FORBANDSINFODAG 2026,
anordnad pa Karlberg, bjods
under eftermiddagen och kvall-
en kadetterna i kurs 234 in for
att traffa de stkbara férband
och organisationsenheter dar
de kan tankas arbeta efter
examen, nagot som paverkar
var de kommer att gora sin
verksamhetsférlagda utbild-
ning (VFU).

officersforbundet fanns pa
plats for en kort presentation
och chansen att f& méta ka-
detterna i deras egen miljo.

- Jag &r oerhért imponerad
och glad 6ver alla vi pratade
med. De &r framtidens officera-
re - och de gav ett valdigt fint
intryck, sager avgaende for-
bundsdirektér Johan Hansson,
som sjalv gick kurs 199.

Under kvéllens lopp disku-
terades bland annat férsak-
ringsfragor och utlandsavtal.
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