
Är du en av de som fick dispens med att 
byta från officer till specialistofficer 
fram till sista december i år? Officersför-
bundet kan tvisteförhandla för dig så att 
du omfattas av en prövning i Arbetsdom-
stolen. 
I så fall måste du omgående anmäla detta 
till din lokalförening.

 NÄR TREBEFÄLSSYSTEMET slutligt infördes 
1 januari 2023 påkallade Offi  cers-

förbundet tvisteförhandling för cirka 400 
medlemmar. I och med beslutet hamnade 
de berörda medlemmarna utanför ramen 
för sina anställningsavtal – och skildes där-
med från sina anställningar. 

Istället tvingades de bli specialistoffi  ce-
rare. Förhandlingen med Försvarsmakten 
slutade i oenighet och 25 oktober 2025 
påkallades därför till central förhandling 
med Arbetsgivarverket. 

Ett första möte har precis genomförts. 

Men några offi  cerare fi ck dispens fram till 
årsskiftet – och det är dessa Offi  cersförbun-
det nu behöver komma i kontakt med. 

I dagarna påbörjar nämligen Försvars-
makten processen med att besluta om byte 
av kategori även för dessa medlemmar. 

Om någon eller några av dem vill att Offi  -
cersförbundet ska tvisteförhandla för dem 
och bli omfattade av en prövning i Arbets-
domstolen måste lokalföreningen få besked 
om det. 

Får inte lokalföreningen reda på vilka 
som vill bli företrädda kommer de inte 
omfattas och därmed inte heller bli en del 
av en eventuell framgång i Arbetsdomsto-
len, kort sagt de kommer i fortsättningen 
att vara specialistoffi  cerare. 

Eftersom det är väldigt kort tidsfrist mel-
lan beslut och att påkalla tvisteförhandling 
önskar vi att du som haft dispens och vill 
omfattas av tvisteförhandlingen omgående 
hör av dig till din lokalförening.

Kurage att säga ifrån 
när något skaver 
NYTT AVSNITT. I senaste "Bakom 
uniformen" som lanserades 17 
november möter du sociologen 
Lasse Ekstrand och tidigare 
arméchefen, generalmajor 
Anders Brännström, i ett samtal 
om ämbetskurage.
Vilka skyldigheter har du som 
myndighetsanställd att säga 
ifrån när något är oetiskt, 
olämpligt eller olagligt? Vad 
innebär högt i tak?
Både Ekstrand och Brännström 
tror på den generation som 
nu träder in på arbetsmark-
naden och de förespråkar ett 
löpande, öppet samtal inom 
myndigheten.

SCANNA KODEN & LYSSNA:

Nya medlemsförmåner: MC och utökad juridisk rådgivning

If och Offi  cersförbundet 
arbetar tillsammans i syfte 
att erbjuda försäkringar till 
förbundets medlemmar uti-
från deras specifi ka behov. 

Du har möjlighet att boka 

rådgivning med If för att 
säkerställa att du har de 
försäkringar och de försäk-
ringsbelopp som passar just 
din livssituation. 

Under en lång tid har du 

kunnat försäkra ditt 
hem och din bil till för-
månligt medlemspris. 

Nytt för 2026 är att 
du även kan få rabatt 
om du försäkrar din 
motorcykel hos If. 

En annan nyhet är 
att du som har grupp-
försäkring hos If nu får 
ökad tillgång till juri-
disk rådgivning; upp 

till 5 timmar per år till en 
egenavgift på 799 kronor.

Boka tid med rådgivare via 
if.se/officersforbundet 
eller ring på 0770-82 00 01

Viktigt meddelande angående tvist om 
omgalonering!
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R E DA KT I O N : Jenny Folkesson & Fredrik B Nilsson
Kommunikatörer 
08-440 83 30 
info@officersforbundet.se

Johan Hansson
tf Kommunikationschef 
08-440 83 30 
johan.hansson@officersforbundet.se
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