OFFIGERSINFO

NR.17 - 16 OKTOBER 2025 -

NYTT

INFORMATION TILL OFFICERSFORBUNDETS MEDLEMMAR

OFFICERSFORBUNDET

Oenighet nar OFR/0 FM avslutar forhandlingen
om flygteknikerna: "Kunde ha natt langre!"

Forhandlingarna mellan OFR/0 FM och
arbetsgivaren som beror flygteknikerna
ar avslutade. Officersforbundet beklagar
att facket inte involverades i processen
redan fran start.

~\ DEN15sepTEMBER pakallade arbetstagaror-

/" ganisationen férhandling om flygtekni-
kerlonerna.

Bakgrunden var dels att OFR/O FM var
missnojd med de féreslagna héjningarna pa
l6nerna, dels att nagra av vara medlemmar
saknades pa listan 6ver de som skulle fa en
16neférhojning och dels att OFR/O FM tilldts
komma in i processen sa pass sent.

— Vi har haft flera ar av brist pa personal
inom flygteknisk tjdnst och det hir &r ett
viktigt steg att forsoka atgédrda situationen.

Men oavsett resultat sa borde det partsge-
mensamma arbetet ha genomforts ute pa
forbanden fran start till mal, for det dr dar
véra féreningar har kinnedom om verk-
samheten och vara medlemmar. D4 hade
denna riktade I6neatgérd blivit mer kvali-
tetssikrad och genomforandet hade gatt
snabbare, sdger Carl Miemois, ombudsman
vid Officersférbundet.

Onsdagen 8 oktober avslutades férhand-
lingen i oenighet. Tack vare OFR/O FM far
nu flera flygtekniker ta del av 1onedkningar-
na och vissa avdem kommer ocksa fa hogre
I6ner dn vad Forsvarsmakten forst hade
avsett.

- Flygtekniker dr en av flera personal-
grupper inom Férsvarsmakten som ar i
stort behov av I6nesatsningar. Att det nu

sker en satsning for denna grupp ar val-
kommet och gliddjande. Jag kan dock kon-
statera att hade arbetet genomforts partsge-
mensamt i sin helhet, da hade vi natt innu
langre, siger Stefan Morin, ordférande i
Officersforbundet.

Bakgrunden till att OFR/O FM pakallade
forhandling den 15 september var att bidra
till att sdkerstélla kvaliteten i beslutsavsik-
ten.

I forhandlingsarbetet konstaterades att
olika tillaimpning av fordelningsprinciper
anvints i arbetet ute vid OrgE. Vidare upp-
fattade OFR/O FM att processen fran dskan-
de vid OrgE mot beslutad ekonomi var
oklar. OFR/O FM menar att det hade kun-
nat undvikas om beredningen av helheten
gjorts i form av partsgemensamt arbete.

Handerna i taket under konferensen

Under hostens avtalskonferens i Haninge
samlades representanter fran forbundets
39 foreningar - inklusive HSO - fran hela
landet. God stadmning, givande diskussio-
ner och intressanta samtal gav konferen-
sen en positiv kdnsla.
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Jenny Folkesson & Fredrik B Nilsson

eTTFokus under konferensdagarna var
arbetsmiljo. Bland annat berdttade
forskaren Emma Oskarsson om resultaten
fran studien dir hon tittat pa hur en god
arbetsmiljo skapas och vilka resurser som
‘ hjilper individen att hantera stress.
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Lea Lobelius

Robert blir bitradan-

de férhandlingschef
Nyanstélld. Fran 1 december
tilltrader Robert Edstein sin nya
tjanst. Han ar major i Armésta-
ben med bred erfarenhet fran
Forsvarsmakten.
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