
Denna gång inleddes debatten i Aftonbla-
det i slutet av mars för att sedan fortsät-
ta i en intern blogg och därefter ta ny fart 
i det offentliga. Bara genom konstruktiva 
samtal kommer vi framåt. 

DET VAR NÄR 

 LÄS DEBATTINLÄGGEN PÅ OFFICERSFORBUNDET.SE

Debatten om löner hettar till — 
parter tycker olika ibland

AVTALSRÖRELSE Nu gäller de nya 
insatstilläggen
OPL J1 har i samverkan med 
ATO genomfört den årliga över-
synen av insatstillägg, vilka nu 
är fastställda och gäller från 1 
april i år. 
Det rör sig om försvarsmakts-
avtal om villkor vid tjänstgöring 
i en internationell militär insats 
för arbetstagare tillhörande 
OFR/O FM, OFR/S, Seko Försvar 
och Saco-S FM. 
Till grund för översynen ligger 
riskhanteringsbeslut för insat-
serna med kompletterande 
underlag från Arméstaben, 
Marinstaben och Flygstaben. 
Som vanligt kommer höjningar-
na alla till godo. 
Eventuella sänkningar påverkar 
de som ska påbörja en insats 
efter 1 augusti.

THUNDERB�RD/Somalia 13 500 kronor 

EUTM/Somalia 12 300 

UNTSO/Mellanöstern 11 400 

UNMOG�P/�nd.-Paki. 10 500 

EU NAVFOR ASP�DES/Röda Havet 10 500 

NM�&O�R/�rak  9 400 

EUTM/Somalia/Kenya 8 500 

MNO/Östersjön 4 200 

KFOR/Kosovo 3 600 

ALTHEA/Bosnien 3 200

FLF/Lettland  2 800 

NNSC/Sydkorea 2 500 

ANP/Polen  2 400
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