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TIDIGARE DELTAGARE TYCKER

"Jag kanner mig mycket sakrare i min roll nu efter kursen. Jag har fatt en stabil bas att sta
pa som jag kan nyttja mig av samt vart jag kan hitta svar pa fragor jag ar oséker pa.”

"Hogt i tak och langt till dorren. Brukar vara en floskel. Upplevde en sadan stamning vilket
badar for en bra utbildning.”

"Innehallet i kursen overtraffade mina forvantningar. Jag tyckte upplagget var valdigt bra
med en teoretisk del forst foljt av den samféllda delen. Jag larde mig mycket av
grupparbetena!”

"Bra och kunniga larare. Trevliga med en bra instéllning till larandet”

”Bra jobbat! Det ni alla gér, gor skillnad féor medlemmarna.”

"God stdmning och givande diskussioner, det var bra att klassen fick diskutera till botten
under lektionerna”
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Ur Officersforbundets fackliga program.
Faststéllt av Forbundsmotet 2023

4. Officersforbundets mal

()

Val utbildade fackliga fortroendeman

e Ledamdter i officersforeningarnas styrelser har minst genomfort lokal
styrelseutveckling och central grundkurs. Minst 25 % av ledaméterna har
genomfoért forhandlingskurs.

e Lokalt fackligt fértroendevalda har minst genomfort lokal grundkurs och central
grundkurs

e Skyddsombud har minst genomfért skyddsombudsutbildning och utbildning i
systematiskt arbetsmiljoarbete

e Ledamoter i officersféreningarnas valberedningar har minst genomfért central

grundkurs och valberedningskurs

e Officersféreningarna har kompetens att erbjuda och genomféra lokala
grundkurser, medlemsmaéten och informationsméten minst en gang om aret for
sina medlemmar

Officersforbundets kurser 2025

Innehall
KURSER 2025 ...ttt et st ae e taesa e s e et e e e stentenneeneeneenaeneens 1
Ur Officersforbundets fackliga program. ..........ccceoieiieiieic i 2
OfficersfOrbunNdets KUISEr 2025........cc.uoiiiieieeie et ree et nae e e 2
OfficersfOrbuNAets ONTINEKUISET ........cviiiieieiese et 3
MEBAIEIMSKUISEY ...ttt ettt et et e s e steenteese e te e e e aneenneeneenreeneeens 3
FOr dig som ar fOrtroendevald .............coooviiiiiieii e 3
FOrbundskurser — CeNtrala KUISE ...........oiieieiieieee e 4
FOTDUNASKUISET ...ttt bbbt et n e ne s nens 4
Officersforbundets grundkurs i avtal och arbetsratt (GIAA) ......ccocvviiieieieie e 4
Officersforbundets kurs i forhandling och samverkan (FK 2) .........ccccooveveiieieice e 4
HOQGIre arbetSMITJOKUIS .........oiiiiieiiee bbb 4
Kurs for ledamot i OrgE Personalforsorjningsndmnd (PFN).........ccoocviieiieeie e, 4
Officersforbundets Kurs fOr hOgre Chefer ... 5
KUFS TOF KAABTEET ...ttt r e e 5
L0 (7 =1 TS OSSR 5
Auvtals- och utbildningskonferens samt ordforandekonferens...........cccccoco e, 5
OVIIGE coe ettt b et bbb b et s bbbttt ettt 6
PeNSIONSTOIEIASNING . ... ei it e et e e be e sreeenes 6
SEYTEISEBULVECKIING ..t bbbt 6
KUFSAAMINISTIALION ...ttt ettt bbbttt beenbe s sbe e b e 6

KUSPIAN 2025 ... bbbttt b bbbt 7



OFFICERSFORBUNDET KURSER 2025 SID 3/8

Officersforbundets onlinekurser

Medlemskurser

Alla medlemmar har tillgang till flera kortare introduktionskurser, vilka samtliga tar mellan 10 och 20
minuter att genomféra. Den som ar medlem i Officersférbundet nar dem genom att logga in med
BankID.

Dessa kurser kan du ga som medlem: QR-kod till
medlems-

kurserna

o Valkommen till arbetslivet
For dig som precis fatt en anstallning inom Forsvarsmakten,
en snabb introduktionskurs till det som ar viktigast att veta om
din anstallning enligt villkor och avtal med din arbetsgivare.

e Internationell insats
For dig som ska pa internationell insats. Nyttig kunskap om
vilka avtal och regler som géller och viktiga saker att tanka pa
infor, under och efter din internationella tjanstgoéring.

e Introduktionskurs — Ldn
Det viktigaste och mest grundlaggande om hur din |6n satts,
vad som paverkar din 16n och vad du sjalv kan gora for att
forandra den.

e Medarbetarsamtalet
Vad galler egentligen vid ett medarbetarsamtal och hur kan du bast férbereda dig.

Lank till medlemskurserna: www.officersforbundet.se/medlemskurser

Har du frAgor om kurserna eller upplever nagot problem, kontakta oss pa kurs@officersforbundet.se

For dig som ar fértroendevald

For dig som ar fortroendevald finns en rad kurser som ar mer inriktade pa de specifika uppdrag man
kan ha som fackligt engagerad — olika styrelseroller, skyddsombud, arbetsplatsombud och sa vidare.

Dessa kurser samlar vi pa en sarskild utbildningsportal dar du som fértroendevald méaste skapa ett
anvandarkonto for att fa tillgang till kurserna.

Som fortroendevald i Officersférbundet ska du ha fatt ett mejl fran Onlineacademy, med lank och
instruktioner om hur du skapar din anvandare. Har du inte fatt nagot sadant e-mail, kontakta oss via
kurs@officersforbundet.se, sa hjalper vi dig.

Du som redan har ett anvandarkonto nar portalen via adressen
officersforbundet.onlineacademy.se/ eller via QR-kod till hdger.

De introduktionskurser som finns for dig som fértroendevald ar:
e Arbetsplatsombud

e Listférhandlare

e Invald i valberedningen

e Styrelsemedlem

Och som fortsattningskurs finns:
e Fortsattningskurs 16n


http://www.officersforbundet.se/medlemskurser
mailto:kurs@officersforbundet.se
mailto:kurs@officersforbundet.se
http://officersforbundet.onlineacademy.se/
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Forbundskurser — centrala kurser

Forbundskurser

Varje ar arrangerar Officersforbundet olika kurser som riktar sig till styrelsemedlemmarna i
officersféreningarna. Férbundsstyrelsen fattar beslut om vilket kursprogram som ska genomféras
kommande verksamhetsar.

Officersforbundets grundkurs i avtal och arbetsratt (GIAA)

Officersforbundets grundkurs i avtal och arbetsratt (GIAA) ar en facklig grundkurs som aven vander
sig till forsta linjens chefer i Forsvarsmakten. En 6kad kunskap bland bade chefer och fackliga
fortroendevalda kring vara avtal 6kar ocksa mojligheten till en véal fungerande samverkan ute pa
forbanden.

Kursen ar uppdelad i tva delar varav den teoretiska delen &r pa distans och genomfors via dator,
surfplatta eller mobil. Den andra delen &r en fysisk traff dar vi under tre dagar fokuserar pa att
applicera det ni lart er i e-kursen. E-kursen kommer att vara tillganglig i ca fyra veckor innan
klassrumsdelen startar och maste vara genomférd innan den praktiska delen paborjas.

Kursen kommer ge dig utékade kunskaper om bade arbetstidsavtal och rérlighetsavtal. Du kommer
aven fa lara dig mer om att vara statligt anstalld samt de lagar som skyddar dig som arbetstagare,
exempelvis LAS. Vi kommer aven ta dig igenom MBL (Lagen om medbestdmmande i arbetslivet)
vilken &r den lag som ger oss som facklig organisation ratten att férhandla med arbetsgivaren i vissa
fragor.

Deltagare bor ha gatt lokal facklig grundkurs.

Kursen genomférs fyra ganger under 2025.

Officersférbundets kurs i férhandling och samverkan (FK 2)

FK 2 ar en facklig férhandlingskurs som vander sig till fortroendevalda med erfarenhet av styrelse-
arbete och forhandlingar pa lokal niva. Malet med kursen ar att ge deltagarna grundlaggande
kunskaper och fardigheter i forhandlingstaktik, férhandlingsteknik och samverkan. Kursen bygger till
stor del pa “rollspel” dar deltagarna sjalva "spelar” representanter for arbetsgivare och arbetstagar-
organisationer. Spelet grundar sig pa aktuella avtal inom Forsvarsmakten.

Kursdeltagarna ska ha genomfért FK 1 alternativt GIAA.

Kursen genomfors en gang under 2025.

Hogre arbetsmiljokurs

Kursen kommer att skapas under hosten 2024 och varen 2025. Mal, syfte och omfattning kommer att
uppdateras. | och med detta ersatts den gamla arbetsmiljokursen och OSA-kursen.

Kursen kommer att bygga pa att deltagarna har genomgatt
skyddsombudsutbildning/arbetsmiljoutbildning motsv. NY AMU i FM.

Utbildningen riktar sig till skyddsombud, deltagare i samverkansgrupper och skyddskommittéer samt
chefer.

Kursen genomférs tva ganger under 2025.

Kurs for ledamot i OrgE Personalforsoérjningsnamnd (PFN)

Kursen vander sig till ledaméter i Personalférsérjningsnamnd vid forband. Malet med kursen &r att ge
deltagarna kunskaper om Forsvarsmaktens personalférsérjning, Férsvarsmaktens skolsystem,
regelverk och styrdokument infor urvalsarbete. Kursen belyser aven fackets roll vid urval pa lokal och
central niva. Kursen exemplifierar vilken metod som kan anvandas av fackliga ledamoter. Deltagarna
har majlighet att redovisa egna erfarenheter och darigenom sprida kunskap och erfarenheter fran det
lokala arbetet till 6vriga medverkande.

Kursen genomfdrs en gang under 2025.
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Officersforbundets kurs for hogre chefer

Kursens riktar sig i huvudsak till dig som har delegerade arbetsmiljduppgifter eller pa annat satt
arbetar med arbetsmiljofragor i rollen som varande eller blivande ordinarie eller stallféretradande
forbandschef, krigsférbandschef eller enhetschef. Aven du som &r intresserad av att utveckla dig inom
arbetsmilioomradet ar valkommen.

Kursen ger verktyg for att pa ett battre sétt folja lagar, avtal och styrande dokument kopplat till de
delegerade arbetsmiljouppgifterna. Under kursen belyser vi den juridiska och straffrattsliga aspekten
av arbetsmiljolagstiftningen. Detta har under de senaste aren blivit en tydlig fraga for Officersférbundet
och vara chefsmedlemmar efter handelser som lett till atal.

Vi kommer aven ta upp det systematiska arbetsmiljéarbetet och betydelsen av skyddsorganisationens
medverkan. Dessutom ges en aktuell bild av férhandlingslaget samt vilka aktuella fragor som
forbundet jobbar med.

Kursen genomférs tva ganger under 2025.

Kurs for kadetter

Kursen vander sig till medlemmar pa GOU (grundlaggande officersutbildning) och OP
(officersprogrammet). Kursens malsattning ar att ge deltagarna 6kad kunskap och férstaelse om avtal
och regler rérande anstallningen i Férsvarsmakten. De ska aven f& 6kad kunskap och forstaelse for
studenternas inflytande och paverkan gentemot skolan samt om inflytande och paverkan inom
Officersforbundet, d& framst genom ett studentrad. Vidare ska deltagarna ges verktyg for att sjalva
kunna rekrytera nya medlemmar vid skolorna.

Kursen genomfors tre till fyra ganger under 2025. Tid och plats meddelas senare under aret da
sarskild inbjudan skickas ut till kadetter, studentrdd samt foreningar.

Konferenser

Avtals- och utbildningskonferens samt ordférandekonferens

Syftet med Avtals- och utbildningskonferenserna ar att starka samtliga officersféreningar genom
information och utbildning som ror befintliga avtal, forbundsaktuella fragor, officers-
féreningarnas roll i opinionsbildning, arbetsmiljo, Officersférbundets rekryteringsverksamhet,
forsakringar samt skapa utrymme for att reflektera éver rollen som fortroendevald.

Varje forening kommer att erbjudas tva platser vid konferenserna.

Ordférandekonferensen: Ordférandekonferensen ar for ordférande eller av ordférande utsedd
representant som erséttare. Innehallet klargors infor genomférandet och &r i huvudsak framatriktat.

Skyddsombud: Vid konferensen 14—-15/10 kommer fokus att vara arbetsmiljo. Till denna konferens
kommer aven ett skyddsombud per officersférening erbjudas plats.

Det planeras for tva plus en ordférandekonferens under 2025.
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Ovrigt

Pensionsférelasning

Under aret finns majlighet till en pensionsforelasning pa ca 2,5 timmar. Under forelasningen far du
bland annat information om hur man som yrkesofficer paverkas av hojningen av uttagsalder samt vad
som hander med pensionen om man fortsatter jobba efter 61 ars alder? Forelasningen genomfors
efter dialog mellan lokalféreningar och kansliet.

Styrelseutveckling

Styrelseutveckling fortsatter under 2025 och syftar till att ge verktyg och majligheter for
officersféreningarnas styrelser att utveckla det interna arbetet. Det ar planerat for atta
styrelseutvecklingar och dessa dverenskoms efter dialog mellan lokalférening och kansliet.

Kursadministration

Kursutbudet presenteras pa www.officersforbundet.se/forbundets-kurser (kraver inlogg)
Officersforeningarna ska bekréfta och prioritera de som anmaélt intresse till kursen senast sista
anmalningsdagen. Detta gors pa sidan "RMS” genom att soka fram de i féreningen som gjort en
intresseanmalan till respektive kurs. Medlemmen far sedan bekraftelse via e-post om deltagande
nagra dagar efter sista anmalningsdag. Officersférbundet kansli meddelar dven reserver samt icke
antagna. Detta kan aven ses av medlemmen pa "Min sida” under fliken "kurser” samt av féreningen pa
sidan "RMS”.



http://www.officersforbundet.se/forbundets-kurser

OFFICERSFORBUNDET KURSER 2025 SID 7/8
Kursplan 2025
Kurs/konferens Vecka | Datum Hotell S'St"’.l. .
anmalningsdag
Officersforbundets grundkurs i 507 11/2--13/2 Quality 2025-01-09
avtal och arbetsratt. GIAA Hotel Winn
(februari) Haninge
Avtals- och utbildningskonferens 511 11/3--12/3 Quality 2025-02-05
nr 1 (mars) Hotel Winn
Haninge
PFN-kurs 513 25/3--26/3 Quality 2025-02-19
Hotel Winn
Haninge
Hogre arbetsmiljokurs (april) 514 1/4--3/4 Quality 2025-02-26
Hotel Winn
Haninge
Officersforbunds kurs for hdgre 518 29/4 Genomfors | 2025-04-10
chefer (april) pa kansliet
Ordférandekonferens (maj) 520 13/5--14/5 Quality 2025-04-09
Hotel Winn
Haninge
Officersforbundets grundkurs i 521 20/5--22/5 Scandic 2025-04-09
avtal och arbetsratt. GIAA (maj) Hallandia
Officersforbundets grundkurs i 538 16/9--18/9 Scandic 2025-08-13
avtal och arbetsrétt. GIAA Karlskrona
(september)
Hogre arbetsmiljokurs 540 30/9--2/10 Quality 2025-08-27
(september-oktober) Hotel Winn
Haninge
Avtals- och utbildningskonferens 542 14/10-15/10 | Quality 2025-09-10
nr. 2 inklusive huvudskyddsombud Hotel Winn
(oktober) *1 Haninge
Officersforbunds kurs for hdgre 543 21/10 Genomfors | 2025-10-09
chefer pa kansliet
Officersforbundets kurs i V545- | 4/11--11/11 Sunwing 2025-06-12
forhandling och samverkan 546 Fanabe
(FK 2) Beach,
Teneriffa
Officersforbundets grundkurs i 549 2/12--4/12 Quality 2025-10-29
avtal och arbetsratt. GIAA Hotel Winn
(december) Haninge

*1 Vid konferensen 14-15/10 kommer fokus att vara arbetsmiljo. Till denna konferens kommer aven
ett skyddsombud per officersforening erbjudas plats.
Kurs for kadetter meddelas tid och plats senare.

Patrik Larsson
Ombudsman
Ansvarig Officersférbundets kursverksamhet




OFFICERSFORBUNDET KURSER 2025 SID 8/8

\/\@
OFFICERSFORBUNDET

OFFICERSFORBUNDET
Box 5338, 102 47 Stockholm, Telefon 08-440 83 30

E-post kansliet@officersforbundet.se, www.officersforbundet.se
Diarienr: IDCAS-02876-J6C3Z1


mailto:kansliet@officersforbundet.se

