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Fortsatt forhandling om Rals 2024

Sedan tre manader pagar férhandling
mellan Officersforbundet och Forsvars-
makten om arets rals. Fortfarande ater-
star en del arbete innan parterna kan
skicka ut ett fardigt avtalsunderlag till
forbanden.

_\_ SOMFORBUNDET HARinformerat om tidi-

7 gare har samtliga forband partsge-
mensamt skickat in underlag med sina
ekonomiska behov. Underlaget pekar pa
att det finns stora behov av extra satsning-
ar utover det sa kallade mirket. De storsta
behoven finns for arbetsomrade 24 (mili-
tart arbete) och arbetsomrade 60 (teknisk
tjanst).

— Det dr arbetsgivaren och féreningarna
pa férbanden som i underlaget har gjort en
beddmning av vilka ekonomiska behov de
har f6r att kunna kompetensforsorja verk-

samheten. Vi arbetar fortfarande for att de
behoven ska bli tillgodosedda, men arbets-
givaren har en uppfattning att de dskade
behoven inte 4r mojliga att tillmotesgd och
hénvisar till det sa kallade "market” for
arets revision, siger Susanne Hultgren,
Officersférbundets férhandlingschef.

DE SENASTE AREN har det utéver mérket gjorts
satsningar for att hoja lagsta 16ner for

yrkesofficerare, gruppbefil, soldater och
sjomian samt hogre chefer. Det har ock-

sa gjorts satsningar i form av s kallade
foljdjusteringar for de individerna med cir-
ka tre-tio ars erfarenhet, pa flygférare och
andra omraden utifran vad arbetsgivaren
och féreningarna pa féorbanden har ansett
att de har for behov.

- Utifran de senaste drens satsningar har
Forsvarsmakten tagit steg i ritt riktning,
men det betyder inte att vi kan luta oss till-
baka och tro att arbetet dr klart. Det finns
héga forvintningar pa arets rals hos perso-
nalen och med goda anledningar. Nir Sve-
rige och Forsvarsmakten satsar pa tillvaxt,
stod till Ukraina och nytt medlemskap i
Nato maste man ocksa satsa pa personalen
som ska l6sa alla dessa uppgifter, siger
Stefan Morin, Officersférbundets forbunds-
ordférande.

3BS

Viktig info till dig som berors av tvisten om trebefalssystemet

officersférbundet forbereder nu en stam-
ningsansékan till Arbetsdomstolen. Du
som ar berord av tvisten behover kont-
rollera att forbundets uppgifter stimmer.

. PAForBUNDETS WeBB finns en lista med
7" medlemsnummer fér de som vill

omfattas av tvisten. Om du inte vet vad
ditt medlemsnummer &r hittar du det
pa baksidan av Officerstidningen eller
genom att logga in pa ”Mina sidor".
- Det dr drygt 360 medlemmar pa listan.
Eftersom genomforandet av beslutet har
dragit ut pd tiden och beslut fattas efter-
hand behdver vi gora den hér kontrollen.
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Alla har dessutom inte fatt besked dnnu, till
exempel pa grund av dispens, sdger Peter
Lofvendahl, ansvarig for tvisten.

OM DU BERORS av tvisten, vill omfattas av for-
handlingen och ditt medlemsnummer finns
pa listan behover du inte géra nagot.

OM DU BERORS av tvisten, vill omfattas av for-
handlingen, men ditt medlemsnummer
finns inte pa listan mejlar du kansliet@offi-
cersforbundet.se med ditt medlemsnum-
mer och telefonnummer.

OM DU BERORS av tvisten, ditt medlemsnummer

Lea Lobelius

finns pa listan, men du vill inte omfattas av
férhandlingen mejlar du kansliet@officers-
forbundet.se med ditt medlemsnummer
och ber forbundet att ta bort det fran listan.

FORBUNDET BEHOVER ditt svar omgaende. Stim-
ningsansokan kommer omfatta alla med-
lemmar som sagt att de vill bli féretradda av
Officersforbundet i Arbetsdomstolen. Det dr
alltsa viktigt att samtliga namn dr korrekta.
—Jag har haft férdjupad kontakt med nagra
av de berorda som vi planerar ska horas i
Arbetsdomstolen, men som sagt alla som
vill bli foretrdidda kommer att omnidmnas i
stimningsansokan, sdger Peter Lofvendahl.
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