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DIN PENSION
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DIN PENSION - FLERA OLIKA DELAR

EGET FRIVILLIGT PENSIONSSPARANDE

TJANSTEPENSION

INKOMSTPENSION =++-+--evevvvvveeensd PREMIEPENSION

DIN PENSION kan komma fran flera olika hall. Den
allminna pensionen ansvarar Pensionsmyndigheten
for. Den innehéller en del inkomstpension och en del
premiepension. De flesta far dven en tjinstepension
fran arbetsgivaren. Utover det kan du ocksd ha ett eget
sparande till pensionen.
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PENSIONEN,
RACKER DEN?

Officersférbundet anser totala nivan pa
pensionen ska uppga till minst 70% av
slutlonen, med mdjlighet till flexibel varia-
tion utifran egna val avseende exempelvis
utbetalningstid mm.

Den allménna pensionen dr helt
avgorande for den totala pensionens niva.
Historiskt sett har de flesta tjinstepension-
savtal haft som grund att den allmdnna pen-
sionen dr 60-70% av slutlonen livslangt fran
65 ars alder. Den allmédnna pensionen efter
de férandringar som skett succesivt kom-
mer inte bli 60 % av slutlonen, utan for stora
grupper snarare enbart 40-50 %. Skilet till
detta &r framf6r allt regler som inforts for
att mota den 6kade medellivslingden samt
att pensionsavgiften ar for lag.

Tjdnstepensionen ska komplettera den
allménna pensionen och tillsammans
med allméin pension ge individen en total
pension om 70-80% av slutlon. Tjinstepen-
sionen maste dirmed ge minst 10% livslangt
fran pensionsdagen. Nuvarande statliga
tjinstepensionsavtal PA 16 ger i huvudsak
en tjinstepension pa cirka 10 % livslangt,
ivart fall for den som utan ldngre avbrott
eller tjinstledigheter varit aktivt yrkesverk-
sam under huvuddelen av sitt yrkesliv.

Den allméinna pensionen forvéntas
dock succesivt bli ligre och medlemmarna
drabbas darmed av totalt sett sjunkande
pensionsnivaer (se tabell).

PA 16 ir genom sin avdelning 1 generellt
sett ett modernt pensionsavtal som framjar
langre arbetsliv och omhéndertar effek-
terna av den 6kade medellivsldngden.

PA 16 avdelning 2 behover en handpalagg-
ning i nagra delar. F6dda -84, -85, -86 och
-87 kommer fa problem med sin forsorjning
ndr de blir 65 ar. Utifran nuvarande
prognoser kommer de inte kunna ta ut sin
allminna pension forrédn de fyller 66 ar och

har darmed ett ar (65-66 ar) som de kommer
bli utan tillracklig pension att leva pa.

Pensionsalder - kan yrkesofficerare
jobba lika lange som andra?
Arbetsmiljon har inte forbéttrats vid opera-
tioner i de olika beredskapsnivaerna eller vid
ovningar. Det &r fortfarande anstrangande
att vara till sjoss under langa perioder,

flyga pa grinsen av den fysiska formagan,
strida pa marken och fatta beslut om liv

och dod. Det giller bade under 6vning

och trdning och det kommer gélla vid krig.
Trots moderna system dr till exempel det
pagaende kriget i Ukraina oerhort kriavande.
De forutsidttningarna kan inte Forsvarsmak-
ten paverka. Kraven stélls i stéllet utifran
hur motstandaren forviantas upptrada

eller upptrider. Vid ingdende i férsvarsalli-
ansen Nato dr det dessutom Natos samlade
beddmning av kraven pa Férsvarsmaktens
operativa formaga och dirmed medlem-
marna som kommer vara styrande.

Det finns alltsa starka skil att ifragasitta
om PA 16 avdelning 1 blev ett for stort steg
avseende limpligaste pensionsalder for
yrkesofficerare. Trots trolig 6kad arbets-
férmaga efter 55 ar for flygférare respektive
61 ar for gemene yrkesofficer dr bedomnin-
gen att pensionsvillkoren for de fodda 1988
eller senare inte tillgodoser Forsvarsmaktens
behov av medarbetare i ”stridande férband”.
En rimlig kompromiss mellan samhéllets
behov, individens formaga och behov samt
Forsvarsmaktens behov behéver férhandlas
fram i form av en ”YO-pension”.

FM personalforsorjning

- paverkas negativt

Fordandringarna i allmén pension i kombina-
tion med avdelning 1 respektive avdelning

21 PA 16 kommer pdverka Forsvarsmaktens
personalforsorjning negativt. Fran 2049
kommer det inte vara méjligt f6r yrkesofficer-
are att ta ut allmén pension innan de fyllt 66
ar och dirmed inte heller ekonomiskt mgjligt
att pensionera sig for att lamna sin plats till
férman for aspiranter ur senare arskullar.

Vet du vad du far i pension?



FODD -87 ELLER TIDIGARE, DIN PENSION OM INGET GﬁHj

Om du ar fodd 1987 eller tidigare och tjanst- | tidigast ta ut allman pension fran 66 ar. Det

gor pa heltid som yrkesofficer i minst 30 ar kan innebara att de kdnner sig tvingade att
blir din pension fran 65 ar ungefar enligt arbeta kvar till 66 ar och darmed inte heller
nedan tabell. Arbetar du kortare tid blir kan ta ut YO-pensionen mellan 61 och 65 ar.
utfallet lagre. Tabellen &r en prognos utifran vedertagna

Fodda -84, -85, -86 och -87 kommer inte fa | prognosmodeller. Omvirldsforandringar,
ta ut nagon allman pension ndr de blir 65ar. | politiska beslut och Sveriges ekonomiska

Pa grund av systemet med riktalder far de utveckling kan forandra utfallet.
inkomst under tak (40000 kr/manad) inkomst dver tak (60000 kr/manad)
1965 (YO-pension 61-65) 63,9 % 60,2 %
1970 (YO-pension 61-65) 62,4 % 60 %
1975 (YO-pension 61-65) 61,4 % 59,6 %
1980 (YO-pension 61-65) 611% 59,2 %
1984, 1985, 1986 eller 1987 15-16 % (65-66 ar) 15-16 % (65-66 ar)
(YO-pension 61-65) (enbart kdpan och IAP) (enbart kdpan och IAP)
1984, 1985, 1986 eller 1987 63,3 % (fran 66 ar) 62,7 % (fran 66 ar)

(YO-pension 61-65)

Flygforare De tappar 10 ar i intjanande allman De tappar 10 ar i intjanande allman
(YO-pension 55-65) pension och far darmed cirka pension och far darmed cirka
15-20 % lagre pension fran 65 ar. 15-20 % lagre pension fran 65 ar. /&1
f (K

(YO pension mellan 61-65 ars alder ger ca 70% av slutlonen)

Om du ar fodd 1988 eller senare och tjanst- Tabellen ar en prognos utlfran
gor pa heltid som yrkesofficer i minst 30 ar vedertagna prognosmodeller. Om-
blir din pension fran 69 ar ungefar enligt varldsforandringar, politiska beslut

nedan tabell. Arbetar du kortare blir utfallet | och Sveriges ekonomiska utveckling
lagre. Du har till skillnad fran de som tillh6r kan forandra utfallet negativt eller

avdelning 2 ingen yrkeofficerspension. positivt.
Fodelsear Total pension vid 69 ar, Total pension vid 69 ar,
inkomst under tak (40000 kr/manad) inkomst over tak (60000 kr/manad)
1990 (ingen YO-pension) 70,7 % 69,5 %
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ATGARDER

Vid forbundsmatet 2020 beslu-
tade Officersforbundet att "pen-
sionsfragan med de utmaningar
och mojligheter vi star infor pa
kort och lang sikt ska utredas
grundligt”. Kansliet har sedan pa
uppdrag av styrelsen genomfort
en utredning med st6d fran OFR:s
kansli. Resultatet visar att:

Officersforbundet - medlem-
marna, officersforeningarna och
forbundsstyrelsen bor:

driva fragan att den totala
pensionen ska vara minst

AN
7

70 %.

verka for att pensionsaldern
Z " iavdelning 2 bibehalls. Gora
de nodvandiga justeringarna for
aldersgrupperna fodda 1984-1987.

verka for en "YO-pension”
for de som tillhor avd 1.
Malet for villkoren for denna
"YO-pension” bor vara
—-formansbestamd pension om
70% av slutlon fran ett visst
antal ar fore riktaldern fram

till riktalder, samt en sarskild
flygforarpension om 70 % fran ett
visst antal ar fore riktaldern fram
till riktalder.

/

oka medlemmarnas kunskap

7" om pensionsvillkoren.

»OFFICERSFORBUNDET

VERKAR FOREN"Y0-
PENSION" FOR DE SOM {
TILLHGR AVDELNING 1.«

Begrepp:

Total pension: Summan av allmin-

och tjinstepension.

PA 16 avd 1: Kollektivavtal om tjanste-
pensionsvillkoren for fédda 1988 eller
senare. Finns ingen bestimd pensionsalder.
Tidigaste mojlighet att ta ut tjdnstepen-
sionen dr tre ar fore vid tidpunkten gillande
riktalder for allmin pension. Pensionsnivan
utgar fran vad du tjdnat in till individuella
pensionsférsikringar under din anstéllning
istaten.

PA 16 avd 2: Kollektivavtal om tjanstepen-
sionsvillkoren for fédda 1987 eller tidigare.
Pensionsalder 65 ar men majlighet att
arbeta ldngre. Innehaller sérskilda pen-
sionsvillkor for yrkesofficerare (”YO-pen-
sion”). YO-pensionen dr bestdmd till cirka
70% av den loneniva du haft de senaste 5
aren (kallas slutlon) och erhalls mellan 61
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och 65 ar (viss mojlighet att forskjuta). Fran
65 ar utgar pensionsnivan fran savil det du
under din statliga anstéllning tjanat in till
individuella pensionsférsdkringar samt i
forekommande fall din slutlén (I6neniva du
haft de senaste 5 dren fore pension).

Riktalder: Den sa kallade riktaldern styr
ndr man tidigast kan ta ut allmin pension.
Riktaldern ska f6lja medellivslingdens
utveckling. Nedan tabell dr en prognos hur
riktdldern kommer péverka tidigaste uttag
av allmén pension och tjdnstepension.

Fodda Tidigaste uttag allman pension Tidigaste uttag tjanstepension
(Pensionsmyndigheten) (PA 16)

O [ [

1962 63
1963-1969 64
1970-1983 65
1984-1987 66
1988-1999 66
2000-2014 67

Vet du vad du far i pension?

61(YO-pension 61-65)
61 (YO-pension 61-65)
61(YO-pension 61-65)
61(YO-pension 61-65)
66

67
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