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1,4 MILJDNER KR I ERSATTNING TILL MEDLEMMAR

| oktober forra aret pakallade Officersforbundet tvisteforhandling med Forsvarsmakten om kadettersattningen.
Nu har forbundet och Arbetsgivarverket pa central niva kommit dverens om att 282 kadetter som ar medlemmar
i forbundet far sammanlagt 1,4 miljoner kronor i ersttning av Forsvarsmakten.

— Det hir visar verkligen pi vinsten med ett fackligt
medlemskap! Tack vare att vira medlemmar har engage-
rat sig i frigan och att férbundet har drivit det vidare
sa nar vi det hir resultatet for dessa medlemmar, siger
Stefan Morin, Officersforbundets forbundsordférande.

Under kom

forbundet och Forsvarsmakten inte

tvisteférhandlingen

overens, vilket ledde till att tvisten
gick upp en niva frin det som kall-
las lokal niva till central nivd. Det
innebir att forbundet férhandlade

med Arbetsgivarverket. Den 12

Stefan Morin

februari kom férbundet och Ar-
betsgivarverket dverens om att de
berérda kadetterna som ir medlemmar fiar 5000 kronor var
som engangsersittning (beskattas som inkomst) av Forsvars-
makten. Eftersom det ir 282 kadettmedlemmar som berors
ror det sig om 1,4 miljoner kronor i ersittning sammanlagt.

— I stillet for att fastna i en utdragen juridisk process
kunde vi genom konstruktiva férhandlingsméten hitta
en gemensam |3sning pé tvisten, siger Peter Lofvendahl,
forbundssekreterare med ansvar for férbundets tvister.

Bakgrund till tvisten

Forra aret beslutade Sveriges regering att hoja dagser-
sittningen for officersaspiranter fran 140 kronor till 175
kronor om dagen. Forsvarsmakten beslutade dé att hoja
bruttoloneavdraget for de kadetter som liser grundlig-
gande officersutbildning med sirskilda férmaner. Brutto-
l6neavdraget hojdes frin 6000 kronor till 7500 kronor
frin forsta september forra aret och innebir mindre
pengar i minaden for de berorda kadetterna. I oktober
skrev dirfor de berorda kadetterna ett dppet brev till
overbefilhavare Micael Bydén och utbildningschef Mi-
chael Cherinet om att beslutet har lett till ett omfat-
tande missndje. Officersférbundet pékallade sedan tvist
med Foérsvarsmakten om beslutet.

Far du ersattning? Kolla pa officersforbundet.se - nyhetssidan om tvisten -
for att hitta lista med samtliga medlemmar som far ersattning.
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FORTSATT TVIST FOR 400 OFFICERARE

OFFICERSFORBUNDET

Officersforbundet pakallade tvisteforhandling med Forsvarsmakten om det slutgiltiga inforandet av trebefals-
systemet i januari forra aret. Tvisten pagar fortfarande och beror cirka 400 medlemmar.

Officersférbundet menar att det ligger utanfor verbe-
filhavarens arbetsledningsritt att fatta beslut om byte av
personalkategori och grad. Férbundet har tvi yrkanden.
Huvudyrkandet poidngterar att alla dessa 400 medlemmar
anstilldes som officerare. Beslutet att byta personal-
kategori och grad har inneburit stora férindringar av
arbetsuppgifter for dem, vilket Officersférbundet anser ir
ett brott mot LAS samt kollektivavtalet.

— I den forhandlingen har vi lagt ett generellt yrkande
om att samtliga dessa cirka 400 beslut ar arbetsritts-
ligt felaktiga. Skulle vi inte fa ritc i den frigan har vi
ocksa lagt ett yrkande om att varje individuellt beslut ska
provas utifrdn arbetsritten. Arbetsrittsligt kan det vara sa
att beslutet varit mer eller mindre felaktigt utifrin vilka
konsekvenser det fatt for individen, siger Peter Lofvendahl,
forbundssekreterare vid Officersforbundet.

Pabarjat forhandling om andra yrkandet

Pi grund av Forsvarsmaktens begrinsade tillging till
jurister och prioritering av vad de ska gora har férhand-
lingen dragit ut pa tiden. Senaste métet var den femte
december forra aret. Forbundet vill ha ett hégre tempo
men samtidigt ocksd mota en férhandlare som har tid att
seridst behandla forbundets yrkanden.

— Under inledningen av forhandlingen har vi frimst
hanterat vért generella yrkande men vid senaste motet
paborjade vi ocksa forhandling om vért andra yrkandet,
det vill siga provning av varje individ. Om vi inte kom-
mer Overens med Forsvarsmakten kan vi pakalla central
forhandling med Arbetsgivarverket. Om vi inte kommer
overens med Arbetsgivarverket kan vi stimma Forsvars-
makten och Arbetsgivarverket i Arbetsdomstolen. Dom-
stolens dom kan inte 6verklagas, siger Peter Lofvendahl.

PAMINNELSE - MGTE FOR CHEFER/SARSKILDA BEFATTNINGSHAVARE

Torsdag 22 februari bjuder forbundet in till ett uppfoljningsmate for dig som ar medlem och chef/sarskild
befattningshavare (OF 5 eller hogre). Vi ser det som en fortsattning pa de moten som genomfordes under 2023.

Det finns mycket att diskutera och att fi in synpunkter frin er medlemmar ir av stort virde. Deltagande kan ske fysiskt
eller digitalt via link. Fran forbundet deltar Stefan Morin, férbundsordférande, Johan Hansson, férbundsdirektor,
Susanne Hultgren, forhandlingschef samt Lars-Johan Nordlund, ombudsman med ansvar for chefsfrigor.

Tid och plats: Den 22 februari 18.00 pa férbundets kansli pa Sturegatan 15 i Stockholm. Vi bjuder pa en littare maltid
med dryck. Anmil deltagande senast: 15 februari till kurs@officersforbundet.se. Du kan anmila dig via Kurskalender
pd "Mina sidor" pa webbplatsen. Om du har nagra fragor: Kontakta lars-johan.nordlund@officersforbundet.se eller
johan.hansson@ofhcersforbundet.se.
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