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Aret har praglats av Officersforbundets forbundsmote 2023. Under aret har ni medlemmar skrivit motioner och
de fortroendevalda i foreningarna har tagit del av remisser och pa olika satt forberett infor forbundsmatet. De
ombud ni skickat till motet deltog i diskussioner och beslutade sedan om motioner och propositioner skulle
avslas eller tillstyrkas, och har pa sa satt beslutat inriktning for de kommande aren.

Det var ocksa under férbundsmatet en ny styrelse valdes
och for forsta gingen pa 22 ar valdes en ny ordférande,
Stefan Morin.

Nir Forsvarsmakten vixer okar Officersforbundets atag-
anden och den 9 maj bildades en ny forening pa I 13,
Dalregementets officersforening. De hogre cheferna pa-
verkas ocks3 av tillvixten och under aret har flera méten
hillits for chefer, vilket resulterade i att avtalet for sir-
skilda befattningshavare blev uppsagt for omférhand-
ling.

Forbundet har forhandlat fram nytt pensionsavtal,
semesteravtal, avtal for flygforare och for reservofficerare.
Férbundet har landat forhandlingar pa central niva och
utifran det centrala avtalet, OB dagorder 22 augusti

2022 och egna rapporter, limnat éver yrkande for Rals
FM 2023-2025. Férbundet har tvisteférhandlat nir
arbetsgivaren har brutit mot avtal.

Nya centrala skyddsombud utsags under aret och fértro-
endeuppdraget kring arbetsmiljofrigor dr viktigare dn
nagonsin nir Forsvarsmakten vixer. Féreningarna och
forbundet centralt har tillsammans utbildat drygt 400
medlemmar — medarbetare savil som chefer — i rittig-
heter och skyldigheter. Forbundsstyrelsen och kansliet
har rest runt i landet f6r att ta del av medlemmarnas
arbetsvardag och de frigor som ir viktiga pa férbanden.

Framfor allt har fértroendevalda stottat medlemmar,
jobbat med l6nemalbild och drivit viktiga frigor pa sina
respektive OrgE.

Under 2023 har vi, medlemmar, fdreningar, fortroen-
devalda och forbundsstyrelsen med kansli, tillsammans
arbetat for medlemmarnas bista.
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12-ARSREGELN - VAD GOR FORBUNDET?

Medlemmar hor ofta av sig och fragar vad Officersforbundet egentligen
gor for de soldater, sjoman och gruppbefal som pa ett eller annat satt ar
drabbade av tidsbegransningen pa 12 ar.

12-arsregeln ir reglerad i lag, s det ar
riksdagen pd den nationella politiska
nivin som kan indra den. Officers-
forbundet arbetar for att forindra la-
gen pé flera olika sitc — dels arbetar vi
for att upplysa media och allminhet-
en kring vad for villkor som faktiskt
giller och hur problematiska de ir
— dels arbetar vi for att paverka For-
svarsmakten och politiken sd att lagen
ska dndras. Vi anvinder alla tillfillen
vi kan skapa for att lyfta medlemmar-
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Cecilia Gustafsson

nas frigor. Det sker i ordinarie sam-
verkansforum med Foérsvarsmakten

och vid olika tillfillen med politiken.

Nu senast nir forsvarsministern be-
sokte Ofhcersforbundets férbunds-
mote togs frigan upp av en fortroen-
devald. Mojligen lag det en 6ppning i
forsvarsministerns svar? Du kan sjilv
lyssna pd forsvarsministern. G4 in pa
YouTube och sok ”Officersforbundet
forsvarsminister”, titta fran 28:20 in i
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inspelningen.

Nir Ofhcersforbundet sa upp kollek-
tivavtalet for GSS/K var det for att sitta
press pd arbetsgivaren i syfte att de ock-
s ska borja jobba for att lagen dndras.

FRAGA FORBUNDET: NY LON EFTER RALS?

Hej! Nar kan jag fa min nya lon efter Rals?

Hej! Vi kan tyvirr inte ge ett tydligt besked. Ofhicersférbundet och Forsvars-
makten maste komma Sverens pa bade forsvarsmaktniva och organisations-

enhetsniva och just nu pigar forhandlingar pa forsvarsmakesniva. Det ir

ekonomin for alla OrgE som vi férhandlar om och det kommer med storsta

sannolikhet att ta lingre tid 4n vanligt, vilket innebir att vi inte kommer att

komma 6verens innan jul. Jag vet att det inte dr det roligaste svaret, men vi

kimpar verkligen for att det ska bli sd bra som méjligt f6r vira medlemmar.

Susanne Hultgren, forhandlingschef

Johan Hansson
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KANSLIETS OPPETTIDER
UNDER JUL OCH NYAR

Under jul och nyar har kansliet lagre bemanning. Om
du har fragor om exempelvis dina anstallnings-och
arbetsvillkor eller ditt medlemskap har vi oppet 27-
28 december 08.30-11.30 samt 12.30-15.30. 2-5 januari
har vi stangt och 6ppnar ater 9 januari. Du nar oss pa
08-440 83 30, kansliet@officersforbundet.se.
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FELAKTIG INFORMATION OM ALDER
FOR UTTAG AV TJANSTEPENSION

Flera av forbundets medlemmar har hort av sig med fragor om lagsta
alder for uttag av tjanstepension. Detta for att flera olika pensions-
institut, som forvaltar statligt anstdlldas premiebestamda tjanstepen-
sionsforsakringar, har gatt ut med information om att lagsta alder for
uttag av tjanstepension andras till 63 ar fran och med 1 januari 2023.

Detta stimmer for majoriteten av statligt anstillda, men inte for exempelvis
yrkesofficerare. Yrkesofficerare med 61 ars pensionsilder kommer fortsatt
kunna ta ut alla sina hittillsvarande olika tjinstepensionsdelar fran tidigast
61 érs alder. For den fran 1 januari 2024 nytillkommande premiebestimda
pensionsforsikringen "flexpension” kommer dock tidigaste uttagstidpunkt
bli fran 63 4rs lder. Lds mer pa Officersférbundets webbplats.
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