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NY LONESTRUKTUR |
FORSVARSMAKTEN

Hiromveckan beslutades om en ny 16nestruktur f6r
Forsvarsmakten. Den nya strukturen innebir att parterna
pa forbandsniva nu ska jobba gemensamt med den egna
16nebilden.

Officersforbundet ar 6verens med Forsvarsmakten om att den

nya strukturen innebdr ett bra arbetssitt och en bittre systematik
for l6nearbetet, men dr helt oense med arbetsgivaren om de
l6nenivéer f6r den militira personalen som Forsvarsmakten anger i
16nestrukturen.

Susanne Nyberg, Officersférbundets férhandlingschef, som fran
férbundets sida lett arbetet med den nya strukturen dr dnda positiv
till att den nu dntligen kommit pa plats.

- Glddjande ar att vi kommit 6verens med Forsvarsmakten om
att det dr parterna pa OrgE-nivd som tillsammans ska arbeta
med den egna 16nebilden. Aven om den nya strukturen inte frin
dag ett kommer att innebira nagon férindrad 16nebild f6r vara
medlemmar s har vi i och med detta tagit ett stort steg mot
inflytande i I6nefragan pa férbandsniva, sidger hon.

Genom att arbeta utifrin den nya l6nestrukturen kan en tydlig
l6nebild pa respektive OrgE mejslas fram och Officersférbundets
medlemmar kommer att kunna fi en bittre uppfattning

om vad deras 16n borde vara i férhallande till utfért arbete.
Forhoppningsvis kommer detta dven leda till att det blir tydligare
aven for arbetsgivaren att 16nerna for militir personal maste upp.

- Jag vill understryka att vi inte 4r 6verens med arbetsgivaren om de
l6nenivder som dr siffersatta i den nya lonestrukturen. Virt arbete
med att 6vertyga Forsvarsmakten om att det beh6vs 325 miljoner,
minst, for att ritta till strukturen kommer att fortsitta, siger
Susanne Nyberg,
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AVTALSRORELSEN
SKJUTS UPP

Parterna pa det statliga avtalsomradet har enats om att
skjuta upp, prolongera, avtalsrérelsen i tva manader. Detta
som en anpassning till omvirldslidget och situationen pa
6vriga avtalsomraden.

Det hir innebir att nuvarande l6neavtal (RALS 2017-2020)
fortsatter att gilla fram till den 30 november 2020. De yrkanden
parterna skulle ha Gverlimnat i juni 6verlimnas nu 1 stillet senast
den 22 september.

Parterna dr 6verens om att vid tecknande av nytt avtal ta hinsyn
till de revisionstidpunkter som finns i det nu géllande RALS-
avtalet. Diarmed bor beslutet om prolongering inte innebéra ndgra
férandringar i kommande revisionsdatum pa lokal niva.

Overenskommelse om prolongering har tecknats mellan
Arbetsgivarverket pd arbetsgivarsidan och OFR/S,PO som
ir den férhandlingsorganisation pa arbetstagarsidan som
Officersférbundet ingar i.

OFFICERSFORBUNDET
OCH CORONA

Manga fragor kring vara avtal och villkor kretsar i dag kring
sadant som kan kopplas till coronapandemin.

Ett samlat dokument, som kontinuerligt uppdateras, ger
férhoppningsvis de svar du behéver. Dokumentet, och 6vrig
férbundsinformation med anledning av pagiende coronapandemi
hittar du pa webbplatsen, officersforbundet.se

KoOLL PA DITT FORBUND?

Varje dag, dret runt, pagar ett arbete inom Officersférbundet
till gagn f6r dess medlemmar. For dig som vill f6rsta mer av
férbundets verksamhet och hur din medlemsavgift kommer till
anvindning finns nu Officersférbundets Verksamhetsberittelse

och arsredovisning att tillgd. Du hittar dem pé var webbplats,
officersforbundet.se, under fliken ”Om o0ss”. Du kan dven fa
tillgdng till dem genom din lokalférening,

INGET FORSVAR
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