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NYTT SAMVERKANSAVTAL KLART

Ledaren beslutar
ensam

De ledda deltar i

B

Nu har Férsvarsmakten och Officersférbundet pa Forsvarsmaktsniva férhandlat fram ett nytt samverkansavtal.
— Vi har jobbat f6r det hir under en tid sa det kidnns bra att vi har kommit i mal, siger Olle Lofmark, Officersf6rbundets
bitradande férhandlingschef.

Det nya avtalet ersitter Avtal om samverkan for utveckling inom Foérsvarsmakten som gillt fran den 15 juni 2001 till den 31 december
2022. Det nya avtalet giller alltsa fran och med den 1 januari 2023. Avtal som har tecknats pd organisationsenheterna (OrgE) fortsitter att
gilla, men arbetsgivare och fack pa OrgE uppmuntras att se Gver innehallet i de avtalen. Den storsta forindringen i det nya avtalet handlar
om hur samverkan ska ga till i Hogkvarteret och férsvarsstaben.

Vad ir ett samverkansavtal?

Ett samverkansavtal dr ett sitt for arbetsgivare och fack att pa myndighetsniva omhinderta de skyldigheter och rittigheter som regleras
enligt medbestimmandelagen och arbetsmiljélagen. Det 6vergripande syftet med avtalet dr att ge medarbetare mojlighet att bidra med sin
erfarenhet och kompetens infor chefs beslut. Ett sadant arbetssitt dr bekriftat att det méjliggdr ett 6kat engagemang 1 hur verksamhetens
kan bedrivas och utvecklas pa ett bittre sitt.
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GSS/K ANSTALLNING

Hej! Jag undrar om Officersférbundet tycker att det ér rimligt att GSS/K inte far tillsvidareanstillning?
Go6r ni nagot for att dndra det? Jag undrar ocksa vad som hinder med mig nér mitt anstillningsavtal gar
ut i om ett ar? /Soldat

Officersforbundet anser att anstillningen som GSS/K ir som vilken annan anstillning om helst pa den svenska
atbetsmatrknaden och darfor ska lagarna f6r den svenska arbetsmarknaden gilla aven GSS/K. Forbundet anser alltsa i
att GSS/K ska ha en dllsvidareanstillning som kan inleds med en provanstillning om sex manader. Officersférbundet Elina Meyer
har sedan 1 oktober 2022 sagt upp kollektivavtalet f6r GSS/K och det avtalet slutar att gilla 1 oktober 2023. Om ett nytt

kollektivavtal f6r GSS/K inte har féthandlats fram fore 1 oktober 2023 kommer Lag (2012:332) om vissa forsvarsmakesanstillningar att

botja gilla. Det betyder att £6r de GSS/K som kommer att anstillas med lagen som grund kan anstillningen pabotjas med provanstillning
om sex méanader som sedan foljs av en tidsbegrinsad anstillning om minst sex dr och hégst atta dr. For dig som redan idr anstilld med det
nuvarande kollektivavtalet som grund blir det inte nigon férindring under uppsigningstiden, utan du kommer fortsitta din anstillning med
de datum som &verenskommits. Lagen 6ppnar ENDAST upp for kortare anstillningar dn sex ar i de fall individen redan varit GSS/K anstalld
s linge att en ny anstillning om sex 4t skulle betyda att du arbetat 6ver tolv ar totalt i Forsvarsmakten som GSS/K alternativt 16 4t med en
kombination av GSS/K och GSS/T. S om du vatit anstilld i atta 4r har du mojlighet att f4 anstéllning i fyra 4r tll, s att den sammanlagda
tiden blir tolv 4t, och sedan en anstillning som GSS/T i fyra dr. Férbundet atbetar f6r att f6rindra lagen pa flera olika vis, dels arbetar vi

for att upplysa media och allminheten kring vad f6r villkor som faktiskt giller och hur problematiska de ir, dels arbetar vi for att paverka
Forsvarsmakten och politiken s att lagen faktiskt ska dndras. Det ér inte ett enkelt arbete, men vi jobbar pal

Elina Meyer, ombudsman
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SEMESTERTILLAGG

Jag har deltagit i sdrskild operation och jag undrar om de
tilligg jag far nér jag har deltagit ar
semestergrundande?

Hej! Nir du har deltagit i en sérskild
operation, som regleras i Arbetstidsavtalet
Del 6, bygger ersittning pa
konstruktionen 0,0099 ganger I-16n+264
kronor. Det hir ér ett tilligg och ja, det
ingar i semesterersittning sa som rorligt

tilligg nista ar.

Patrik Larsson, ombudsman Patrik Larsson
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OFFICERSFORENINGAR!
SKICKA IN UNDERLAG

FOR KURSBIDRAG OCH
REKRYTERINGSAKTIVITETER

Forbundets officersforeningar kan s6ka medel for
kursbidrag och rekryteringsaktiviteter f6r innehavande atr.

Glom inte bort att i god tid fore arets slut fyll i blanketten som
finns i RMS:en och skicka in den till kurs@officersforbundet.se
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Fa information och nyheter snabbare.

Folj oss 1 sociala medier.
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