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HOSTENS KURSER

Manga av Officersférbundets kurser stilldes under varen
in till f61jd av radande lige med coronapandemin. Efter
omfattande anpassningar har vi nu ater kommit igang med
kursverksamheten och anser oss kunna genomfora dem i
enlighet med Folkhilsomyndighetens rekommendationer.

De kurser som nu gar att anmila sig till 4r féljande:

ARBETSMILJOKURS
Startdatum: 20-22 oktober
Sista anmalningsdag: 18 september

Forsvarsmaktens ekonomi stramas at samtidigt som uppgifterna
bestar. Pafrestningarna pé arbetsmiljon 6kar pa ménga hall. Vad
kan vi som fértroendevalda och skyddsombud gora f6r att paverka
arbetsmiljon?

OSA — FRAN ORD TILL HANDLING!
Startdatum: 24-25 november
Sista anmalningsdag: 16 oktober

Tycker du att foreskriften om organisatorisk och social arbetsmiljé
”OSA” dr bra men svar att omsitta? Krinkningar och mobbning,
hur tar man sig an dessa drenden? Och var gar egentligen grinsen
mellan konflikt och krinkande sirbehandling?

ARBETSMILJORATT FOR CHEFER
Startdatum: 28 oktober
Sista anmalningsdag: 25 september

Den juridiska och straffrittsliga aspekten av
arbetsmilj6lagstiftningen har de senaste dren blivit en tydlig friga
for Officersforbundet och vara chefsmedlemmar efter olika
hindelser ute pa férband som lett till atal f6r vira medlemmar.
Kursens malgrupp dr Du som édr férbandschef, krigsférbandschef,
stallféretradare eller blivande dito eller enhetschef motsv.

Samtliga kurser genomférs pa Quality Hotel Winn i Haninge.
Du anmaler dig pa vair webbplats,
officersforbundet.se/kurser (inlogg med BankID kravs).

Redaktion: Jennie Timgren
Kommunikator
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KONFERENS PA NATET

Den 18 augusti genomférdes Officersforbundets forsta helt
digitala avtals- och utbildningskonferens.

Konferensen livestreamades frin kansliet i Stockholm och féljdes
av hundratals fértroendevalda runtom i landet. Ansvarig for teknik
och genomférande var kansliets administrativt ansvariga, Marie
Eriksson (till vinster i bilden). Pa bilden syns ocksé Josefine Owetz
och Peter Loéfvendahl.

OFFICERSFORBUNDET
OCH CORONA

Manga fragor kring vara avtal och villkor kretsar i dag kring sadant
som kan kopplas till coronapandemin. Ett samlat dokument, som
kontinuerligt uppdateras, ger férhoppningsvis de svar du behéver.

Dokumentet och 6vrig férbundsinformation med anledning av
pagaende coronapandemi hittar du pa webbplatsen.

Las mer pé officersforbundet.se/fragor-svar-corona
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NY LON UTANFOR RALS —
VAD GALLER?

Officersférbundet och Férsvarsmakten har under sommaren
kommit 6verens om hur parterna ska hantera ny 16n under
pagéende anstillning och dess relation till I16nerevision.

Vid exempelvis befattningsbyte och ny 16n under pagiende
anstillning har 16nen av Forsvarsmakten ibland satts 1 2020 érs
l6neldge, och har didrmed inte varit féremal £6r I6nerevision

ar 2020, trots att 16nen satts fore den 1 oktober 2020. Detta dr
nagot Officersférbundet vint sig mot och ett mycket stort antal
forhandlingsframstillningar har darfor gjorts under véren.

I juni kom parterna 6verens om foljande hantering: Férsvarsmakten
kommer alltjimt att kunna sitta ny 16n 1 2020 ars I6neldge. Den nya
I6nen kommer dock att formellt vara foremal for 1onerevision, och

alltsd ingd i det totala l6nerevisionsunderlaget.

Huruvida den individuella 1onen sedan forandras i och med
revision ar upp till parterna pa respektive férband att hantera.

- Det kidnns bra att vi nu fatt ordning pa den hir fragan. Att en
individ genom befattningsbyte far en ny 16n under pagaende
anstillning och utanfér revision, utan att innehallet i kommande
revision dr kint, ar ologiskt. Dessutom har vira medlemmar en
rittighet att bli féretrddda av sitt fackférbund vid revison, pa

ett eller annat sitt. Den ritten kan inte arbetsgivaren ensidigt
genom beslut, ta bort, siger Susanne Nyberg, Officersférbundets
forhandlingschef.
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NY MEDARBETARE
PA KANSLIET

I augusti fick Officersférbundets forstarkning av 4nnu en
duktig ny medarbetare.

Andreas Ek ir sedan ett par veckor tilllbaka ny ombudsman
pa forbundskansliet pa Sturegatan i Stockholm. Andreas

ir 6versergeant och har arbetat i Forsvarsmakten sedan
2011, de senaste fyra dren som sambandsgruppchef vid
Ledningsregementet.

Som ombudsman vid forbundskansliet
ska Andreas framst arbeta med
medlemsstod.

- Under min tid har pa
Officersférbundets kansli vill jag
g6ra mitt bista for att hjilpa vira
medlemmar och foéreningar med att

tolka vira kollektivavtal, sd att den
dagliga verksamheten kan rulla pa
och framforallt s att vi kan fa en sd Andreas Ek
bra arbetsmiljé som méjligt. Nagot jag ocksa vill jobba for dr

att vi specialistofficerare ska fi vara just specialister och fa ritt
forutsittningar i form av vidareutveckling och ritt I6neutveckling,
da vi dr tdnkta att stanna kvar pa vira befattningar under en lingtre

tid, sager Andreas Ek.
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