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Stadgar med stadgebilaga rattshjalp samt

normalstadgar for officersférening

§1 Organisationsomrade

1 mom.

Officersforbundet ar ett fack- och yrkesférbund for officerare och
specialistofficerare, gruppchefer samt soldater och sjémin anstillda inom
Forsvarsmakten och vid Forsvarsmakten nirstiende myndigheter.

Ofticersférbundet organiserar aven den som ar preliminirt eller slutligt antagen
till officersutbildning

Hirutover organiserar férbundet enligt férbundsstyrelsens bestimmande 6vrig
personal som ar anstélld for tjanstgoring inom Forsvarsmakten eller vid
Forsvarsmakten nirstiende myndigheter

2 mom.
Ofticersférbundet ar anslutet till Sveriges Akademikers Centralorganisation -
Saco och Offentliganstilldas Férhandlingsrad - OFR.

3 mom.
Officerstérbundet dr partipolitiskt obundet.

4 mom.
Ofticersférbundet deltar enligt forbundsstyrelsens bestimmande i
internationella samarbetsorganisationer for militir personals fackforbund.

§2 Andamal

Officersférbundet ska féretrida medlemmarna i fackliga fragor, utveckla det
militira yrket och verka for samhillets forstielse for dess sirart.

§3 Organisation
1 mom.
Forbundet utdvar sin verksamhet genom nedanstiende organ
e forbundsmoéte vart tredje ar
e extra forbundsmote
o fOrbundsrid
e forbundsstyrelse med kansli
e officersforeningar
e andra sammanslutningar

2 mom.
Forbundsstyrelsen faststiller férbundets organisationsplan.
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§4 Medlemskap

1 mom.
Inom Officersforbundet finns:

e hedersmedlemmar

e aktiva medlemmar

e studerande medlemmar

e seniormedlemmar

e passiva medlemmar

e cxtra medlemmar (endast inom officersférening se § 12)

2 mom.
Det aligger medlem i1 Officerstérbundet att verka f6r f6rbundets

sammanhallning och utveckling, fullgéra sina ekonomiska aligganden mot
forbundet, folja Officersférbundets stadgar och beslut samt iaktta lojalitet mot
forbundet.

3 mom. Hedersmedlemmar
Hedersmedlem 1 Officerstérbundet utses av forbundsméte pa forslag av
valberedningen.

4 mom.
Med hedersmedlemskap foljer vad som framgar av antingen moment 6 for
aktiv medlem eller moment 12 f6r passiv medlem.

5 mom. Aktiva medlemmar
Aktiv medlem dr den som beviljats medlemskap i férbundet och inte ér:

e hedersmedlem eller passiv medlem,

e seniormedlem, sivida inte vederborande efter sin pensionering anyo
ingatt en anstillning i Férsvarsmakten eller vid Forsvarsmakten
nirstiende myndighet enligt {4, 9 mom. 2st,

e studerandemedlem, sivida inte studerandemedlemskapet hinfors till
§4, 7 mom. 2st.

6 mom. Med aktivt medlemskap foljer

e medlemskap i officersférening,

e rostritt vid forbundsméte genom den officersférening dir
vederborande ar registrerad som medlem,

e upplysning eller bistand i enskilda fackliga drenden hirrérandes till
medlemmens anstillning i Férsvarsmakten eller vid Férsvarsmakten
nirstaende myndighet,

e ratt till ersdttning vid arbetskonflikt enligt forbundsstyrelsens
bestimmande,

e mojlighet att erhalla rittshjalp efter férbundsstyrelsens prévning,

e ritt till anslutning till Officersférbundets forsdkringar enligt for dessa
faststallda normer,

e tilldelning av Officerstidningen,
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e att medlemmen kan inneha centralt fértroendeuppdrag inom
torbundet.

7 mom. Studerandemedlemmar

Ritt att tillhora Officersforbundet som studerandemedlem tillkommer den
som preliminirt eller slutligt antagits till officersutbildning, dock lingst intill
anstillning, alternativt som lingst tre manader efter erlagd examen, eller enligt
forbundsstyrelsens bestimmande.

Aktiv- eller hedersmedlem vilken ar tjanstledig fran sin anstallning i
Forsvarsmakten eller Forsvarsmakten nirstiende myndighet for att genomga
grundliggande officersutbildning erhéller parallellt med det ordinarie
medlemskapet dven ett studerandemedlemskap under studietiden. For dessa
medlemmar giller férutom villkor enligt §4 6 mom. ocksa villkor enligt {4 8
mom. i tillimpliga delar, samt dven 1 6vrigt sadana for studerandemedlemmar
sarskilt beslutade medlemsvillkor och férmaner.

8 mom. Med studerandemedlemskap foljer

e medlemskap i officersférening,

e ritt att tillhora vid férbundet organiserad sammanslutning for
studerande,

e ritt till upplysning eller bistand i enskilda fragor som giller
tjanstgoringstérhallanden under officersutbildningen samt i fackliga
fragor angdende det blivande yrket,

e studerandeforsikring,

e tilldelning av Officerstidningen,

e ratt till anslutning till Officersférbundets 6vriga forsakringar enligt for
dessa faststallda normer,

e i 6vrigt det forbundsstyrelsen sarskilt beslutar.

9 mom. Seniormedlemmar

Ratt att tillhora Officersforbundet som seniormedlem tillkommer aktiv eller
passiv medlem, som genom pensionering avslutat sin yrkesverksamhet.
Information om rikstickande férening f6r seniormedlemmar ska limnas vid
pensionsavgang.

Seniormedlem som efter sin pensionering anyo ingar en anstillning i
Forsvarsmakten eller vid Forsvarsmakten nirstiende myndighet ska vara aktiv
medlem under tid som denna anstillning avser. Hirvid kan medlemmen i
forekommande fall kvarsta i rikstickande forening for seniormedlemmar eller
annan officersférening s som extra medlem under motsvarande tid.

10 mom. Med seniormedlemskap foljer
e ritt till medlemskap 1 officersférening vederbérande tidigare tillhort
som aktiv- eller passiv medlem, eller till medlemskap i en rikstickande
forening for seniormedlemmar,
e iférekommande fall rostritt vid forbundsméte genom sadan
rikstickande férening for seniormedlemmar,



Y

o
OFFICERSFORBUNDET

e ratt till anslutning till Officersférbundets forsikringar enligt for dessa
faststillda normer,

e tilldelning av Officerstidningen,

e ratt till upplysning eller bistaind 1 pensions- och forsakringsfragor,

e i6vrigt det forbundsstyrelsen sarskilt beslutar.

11 mom. Passiva medlemmar

Ritt att tillhora Officersférbundet som passiv medlem tillkommer aktiv
medlem som innehaft aktivt medlemskap i minst 10 ar och som limnat sin
anstillning i Forsvarsmakten eller vid Forsvarsmakten nirstiende myndighet.
Anmilan om detta ska ske till forbundsstyrelsen da vederbérande limnar sin
anstallning i Forsvarsmakten eller Forsvarsmakten nirstiende myndighet.

12 mom. Med passivt medlemskap féljer
e ratt till medlemskap 1 officersférening vederborande tidigare tillhort,
e ratt till anslutning till Officersférbundets forsikringar enligt for dessa
faststillda normer,
e ratt till upplysning eller bistaind i1 pensions- och forsakringsfragor,
e tilldelning av Officerstidningen,
e i 06vrigt det forbundsstyrelsen sarskilt beslutar.

85 Intrade

1 mom.

Medlemskap i Officersférbundet kan erhallas efter ansokan till
forbundsstyrelsen. Anstillningen i Férsvarsmakten, eller vid Forsvarsmakten
nirstiende myndighet, ska omfatta minst tre manader.

2mom.

Sokande som beviljas intride i férbundet, registreras och ansluts till
officersforening vid den organisationsenhet inom Forsvarsmakten dar
medlemmen i sin anstillning ar placerad tillsvidare eller tidsbegrinsat placerad,
eller till officersférening vid den Forsvarsmakten nirstiende myndighet dar
medlemmen ar anstilld. Avsteg vad giller registrering av medlemmar kan
medges efter beslut av férbundsstyrelsen.

3 mom.
Forbundsstyrelsen beslutar sirskilt om intrade 1 Officersférbundet under

konflikt eller vid varsel om konflikt.

86 Uttrade

1 mom.

Aktiv medlem som 6nskar uttride ur Officersférbundet ska skriftligen anséka
om detta till f6rbundsstyrelsen. Det samma giller aktiv medlem som inte lingre
har kvar en anstillning i Férsvarsmakten eller vid Férsvarsmakten narstiende
myndighet och som inte kan bli passiv- eller seniormedlem.
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Uttrade beviljas med utgingen av tredje kalendermanaden efter det
uttridesansokan inkommit till Officersférbundet, eller tidigare enligt
torbundsstyrelsens beslut.

Uttrade beviljas ej under konflikt eller varsel om konflikt. Om sirskilda skal
foreligger kan uttrade beviljas av férbundsstyrelsen.

2 mom.

Studerandemedlem som avbryter studierna i fortid anmiler skriftligen detta till
torbundets kansli, som verkstiller avregistrering som studerandemedlem sa
snart detta dr mojligt.

3 mom.

Ovriga medlemmar som 6nskar uttrida ur Officersférbundet anmiler
skriftligen detta till férbundets kansli, som verkstiller avregistrering sa snart
detta dr mojligt.

87 Uteslutning

1 mom.

Medlem som trots paminnelse inte betalt faststillda avgifter, eller underliter att
begira uttride i de fall vederborande inte lingre har ritt till medlemskap enligt
4 och 6 §f, utesluts efter beslut av férbundsstyrelsen.

2 mom.

Forbundsstyrelsen har ritt att utesluta medlem, som uppenbarligen krinker
yrkeskéaren och férbundets anseende, motverkar dess syften eller avsiktligt
bryter mot stadgarna eller beslut som fattats i behorig ordning.

Atgird som medlem vidtar pa grund av tjanstesligganden eller yrkesplikt kan
dock inte liggas individen till last som bristande lojalitet.

3 mom.
Beslut om uteslutning kriver enighet av minst tolv ledamoéter.

§8 Forbundsmote

1 mom.
Forbundsmoétet ar Officersforbundets hogsta beslutande organ.

2 mom. Férbundsmotesperiod
Forbundsméte genomfors vart tredje ar pa tid och plats som forbundsstyrelsen
beslutar.

3 mom. Ombud till férbundsméte och representant for annan
sammanslutning

Officersférening foretrids av minst ett ombud. Annan sammanslutning
foretrads av en representant. Ombud till f6rbundsméte kan inte féretrida
annan sammanslutning.
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Forening med fler 4n 150 aktiva medlemmar har ritt att utse ytterligare ett
ombud for varje paborjat 150-tal aktiva medlemmar utéver 150. Antal ombud
faststills med utgangspunkt fran det antal aktiva medlemmar, som redovisas
den forsta januari det ar som férbundsmotet genomfors.

Rikstickande forening for seniormedlemmar foretrads av ett ombud for varje
paborjat 750-tal medlemmar, dock hégst tre ombud.

For ombuden ska utses suppleanter.

4 mom. Anmaélan
a) skriftlig anmilan angdende val av férbundsmotesombud och
suppleanter ska sindas till forbundsstyrelsen senast sextio dagar fore
torbundsmétets forsta dag.

b) skriftlig anmilan angdende representant for annan sammanslutning ska
sandas till forbundsstyrelsen senast sextio dagar fore férbundsmotets
forsta dag.

5 mom. Valbarhet
Ledamot i férbundsstyrelsen samt férbundets revisorer far inte viljas till

ombud vid forbundsmote.

6 mom. Rostratt
Vid férbundsméte har varje ombud en rést vardera, med rostritt f6ljer
yttrande och forslagsritt.

7 mom. Rdstning
Rostning sker Oppet. Vid lika réstetal filler lotten utslag. Omrostning vid
personval sker med sluten omréstning.

8 mom. Yttrande- och foérslagsratt

e ledamot i férbundsstyrelsen och valda revisorer har yttrande- och
forslagsritt,

e ledamot i valberedningen, som inte dr férbundsmotesombud, har
endast yttrande- och forslagsritt inom beredningens
kompetensomrade.

e ledamot i ersittningskommittén, som inte ir férbundsmotesombud,
har endast yttrande- och forslagsritt inom kommitténs
kompetensomrade.

e forbundets tjidnstemin deltar i férbundsmdten i enlighet med
torbundsstyrelsens bestimmande och har dirvid yttranderitt.

e representant fOr annan sammanslutning har yttrande- och forslagsritt.

9 mom. Beslutsmassighet
Forbundsmétet dr beslutsmissigt nar fler 4n 2/3 av de anmilda ombuden
enligt ombudsférteckning, dr nirvarande vid beslutstillfallet.
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10 mom. Kallelse
Forbundsstyrelsen utfirdar kallelse med tidsplan minst fyra manader fore
forbundsmote.

11 mom. Propositioner

Forbundsstyrelsen ska senast fyra manader fore forbundsmotets forsta dag
oversinda av forbundsstyrelsen vickta férslag (propositioner) till
officersforeningarna och andra sammanslutningar.

12 mom. Motionsratt
Officersférening, annan sammanslutning och enskild medlem har motionsratt
till férbundsmoéte.

13 mom. Motionsbehandling

Motion fran officersférening och enskild medlem bér om maojligt behandlas
vid allmint féreningsmote. Motion frin enskild medlem ska inlimnas med
officersforeningens yttrande till f6rbundsstyrelsen.

14 mom. Motionstid
Motioner ska senast tre manader fére forbundsmotets forsta dag insindas till
torbundsstyrelsen.

15 mom. Propositioner och yttranden

Forbundsstyrelsens yttranden 6ver vickta motioner med forslag till
forbundsmétets beslut, ska sindas till officersféreningarna och andra
sammanslutningar senast en manad fore forbundsmétets forsta dag.

16 mom. Protokoll fran féorbundsmaote

Forbundsstyrelsen ska senast 25 arbetsdagar efter avslutat forbundsmote sinda
ut beslutsprotokoll samt senast tre manader efter avslutat f6rbundsmaote
utsinda ett fullstindigt f6rbundsmétesprotokoll.

17 mom. Utskott

Forbundsmoétet tillsatter ekonomi-, gransknings- och organisationsutskott. Vid
behov tillsitts aven andra utskott eller organiseras Paverkanstorg. Utskotten
ska besta av ordférande och minst fyra 6vriga ledaméter. Utskottets
arbetsresultat ska protokollféras.

e ckonomiutskottet bereder bland annat budget f6r kommande
verksamhetsperiod, medlemsavgifter, arvoden och ersittningar till de
fortroendevalda forbundsmétet har att utse samt bereder forslag till
direktiv for ersittningskommittén,

e organisationsutskottet bereder bland annat stadgefragor och forslag till
valberedning,

e oranskningsutskottet granskar mot bakgrund av féregiende
torbundsmétesbeslut, med hjilp av revisorernas berittelser och
rapporter, forbundsstyrelsens verksamhet och férvaltning samt bereder
forslag till revisionsreglemente

e utskottsmoten genomfors Gppet
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18 mom. Val av presidium for forbundsmdtet och ledamdter till utskotten
Forbundsstyrelsen foreslar val av presidium och tillsidttande av utskott samt
ordférande och ledaméter i utskotten. Forbundsstyrelsen foreslar fordelning av
irenden pd utskotten.

19 mom. Nytt arende (férslag)

Arende (férslag), som inte tagits upp pa forbundsmoétets féredragningslista
eller stadgeenligt beretts far upptas till behandling och beslut f6rst om
forbundsmoétet med minst 2/3 majoritet av faststilld rostlingd, sa beslutar.

20 mom. Arenden vid férbundsméte.
Vid férbundsméte ska foljande drenden behandlas

e forbundsmétets Oppnande

e upprop och faststillande av rostlingd

e forbundsmotets stadgeenliga utlysande

e val av ordférande f6r forbundsmotet

e val av en vice forbundsmétesordforande

e val av tva forbundsmotessekreterare

e val av tva protokolljusterare tillika réstraknare

e faststillande av arbetsordning under férbundsmétet

e faststillande av foredragningslista

e friga om forbundsmotets offentlighet

e tillsittande av utskott och drendeférdelning pa utskott och
paverkanstorg

e val av ordférande och ledaméter i utskotten

e verksamhets- och forvaltningsberittelser

e revisorernas berittelser

e faststillande av resultat- och balansrikningar

e ansvarsfrihet for férbundsstyrelsen

e Dbehandling av motioner och férbundsstyrelsens propositioner

e faststillande av direktiv for ersittningskommittén

e faststillande av revisionsreglemente

e faststillande av arvoden och andra ersittningar till de fértroendevalda
forbundsmotet utser

e faststillande av budget f6r nistkommande verksamhets-
/forbundsmotespetiod om tre dr

e cventuell information fran valberedningen

e val av forbundsordforande

e val av forste och andre vice forbundsordférande
e val av tolv 6vriga ledaméter i f6rbundsstyrelsen
e val av sex suppleanter f6r férbundsstyrelsen

e val av tva revisorer

e val av tva suppleanter for de tva revisorerna

e val av ordférande i valberedningen

e val av sex ledamoéter 1 valberedningen
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e val av tre suppleanter f6r valberedningen

e val av ordf6rande for ersittningskommittén

e val av tva ledamoéter i ersattningskommittén

e val av tva suppleanter for ersittningskommittén
e utse hedersmedlem

e forbundsmotets avslutande

89 Extra forbundsmote

1 mom.

Extra f6rbundsmote halls nir férbundsstyrelsen sa beslutar. Extra
forbundsmote hills aven nir minst halften av till forbundet anslutna
officersforeningar sa begir och ska i det fallet héllas inom tva manader.

2 mom. Kallelse
Kallelse till extra forbundsmote utfardas minst en manad fore forbundsmotets

forsta dag.

3 mom. Arenden
Extra torbundsméte far endast besluta i den eller de frigor som angetts i
kallelsen.

4 mom. Arbetsordning
Bestimmelserna i § 8 moment 3, moment 5-9 och moment 16 dger
tillimpning dven vid extra férbundsmote.

5 mom. Val av férbundsmotespresidium
Forbundsstyrelsen foreslar val av forbundsmétespresidium.

6 mom. Arenden vid extra férbundsmote
Vid extra férbundsméte ska foljande drenden behandlas

e cxtra forbundsmotets Sppnande

e upprop och faststillande av réstlingd

e cxtra forbundsmoétets stadgeenliga utlysande

e val av ordférande f6r f6rbundsmotet

e val av en vice forbundsmdtesordforande

e val av forbundsmotessekreterare

e val av tva protokolljusterare tillika réstraknare

e faststillande av arbetsordning under férbundsmoétet
e faststillande av foredragningslista

e friga om férbundsmoétets offentlighet

e det arende eller de arenden som foranlett inkallande av extra
forbundsmote
e extra forbundsmotets avslutande.
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§ 10 Forbundsrad

1 mom.
Mellan tva pa varandra féljande forbundsméten kan anordnas forbundsrad.

Forbundsrad ar radgivande och halls enligt forbundsstyrelsens bestimmande.
Forbundsrad ska héllas da minst hilften av officersféreningarna eller minst 1/3
av forbundsstyrelsens ledaméter sa begir.

2 mom. Ombud
Varje officersférening och annan sammanslutning representeras av ett ombud.

3 mom. Kallelse
Forbundsstyrelsen utfirdar kallelse till forbundsrad senast tva veckor fére

ridsmotet.

8§11 Forbundsstyrelse

1 mom.
Nir forbundsméte inte dr samlat ar férbundsstyrelsen férbundets hogsta
beslutande organ

2 mom. Verksamhet
Forbundsstyrelsen ska leda verksamheten i enlighet med férbundets stadgar
samt av Férbundsmote faststillt program och sirskilda riktlinjer.

3 mom. Tills&ttning
Forbundsstyrelsen med suppleanter £6r ledaméter viljs av forbundsmétet dd

verksamheten faststills vart tredje ar och tilltrdder omedelbart efter avslutat
forbundsmote.

4 mom. Antal ledamdter och sammansattning

Forbundsstyrelsen bestar av forbundsordférande, f6rste och andre vice
torbundsordférande, vilka utgdr férbundsstyrelsens presidium, samt ytterligare
tolv ledamoter. Allsidig representation ska efterstrivas. Forbundsordférande
samt forste och andre vice férbundsordférande (presidiet) ska representera de
tre forsvarsgrenarna. Detta giller dven vid succession enligt nedan.

Personalen vid férbundskansliet utser representant, som ager ritt att delta 1
forbundsstyrelsens sammantriden med yttrande- och forslagsritt.

5 mom. Succession

Avgar forbundsordféranden under férbundsmotesperioden, intrider forste
vice forbundsordféranden som forbundsordférande och andre vice
forbundsordforanden intrader som forste vice ordforande intill nasta
forbundsmote.

Avgar ordinarie ledamot intrider suppleant som ordinarie ledamot enligt
torbundsstyrelsens beslut.
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6 mom. Suppleanter

Forbundsstyrelsen utser inom sig suppleanter till férste vice och andre vice
forbundsordférande. Vid forfall for ledamot i férbundsstyrelsen kallas
suppleant enligt rullande schema. Suppleanter kallas vid behov och deltar med
ordinarie ledamater 1 arbetsgruppsverksamhet samt i extern verksamhet hos
arbetsgivaren.

Personalen vid férbundskansliet utser suppleant till personalens representant.

7 mom. Kallelse
Forbundsstyrelsen sammantrider i enlighet med faststalld sammantridesplan
eller pa kallelse av ordféranden eller dd minst sju ledaméter sa begir.

8 mom. Beslutsmassighet
Forbundsstyrelsen dr beslutsmissig da minst sju ledaméter dr nirvarande. Vid
lika réstetal giller den mening som motesordféranden bitrader.

9 mom. Protokoll
Vid férbundsstyrelsens sammantride fors ett beslutsprotokoll, som efter
justering siands till samtliga officersféreningar.

10 mom. Férbundskansli
For beredning och verkstillande av forbundsstyrelsens beslut ska finnas ett
torbundskansli.

11 mom. Arbetsgivaransvar
Forbundsstyrelsen utévar forbundets arbetsgivaransvar.

§12 Officersférening

1 mom. Bildande
Officersférening bildas efter forbundsstyrelsens godkinnande.

2 mom. Andamal

Ofticersférening dr Officersférbundets underavdelning vid férband, staber och
skolor (motsvarande) eller enheter vid Forsvarsmakten nirstiende
myndigheter. For sirskilt indamal kan rikstickande férening bildas.

Det aligger officersférening att verka for férbundets sammanhallning och
utveckling samt att f6lja Officerstérbundets stadgar och beslut.
Officersforening har till uppgift att bedriva férbundets lokala verksamhet
genom att

e utdva medlemmarnas rostratt vid forbundsmote,

e utOva officersforeningens férhandlingsritt,

e oc forbundsstyrelsen underlag i remitterade drenden,
e behandla av medlemmarna framférda forslag,

e iGverensstimmelse med forbundets stadgar samt férbundsmétes och
féreningsmotes beslut, tillvarata medlemmarnas intressen.
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e verka for god medlemsrekrytering och facklig utbildning.

3 mom. Medlemskap
Officersférenings medlemmar ér

e hedersmedlemmar

e aktiva medlemmar

e extra medlemmar

e passiva medlemmar

e seniormedlemmar

e studerandemedlemmar

I en rikstickande férening f6r seniormedlemmar finns endast
e hedersmedlemmar
e seniormedlemmar

e extramedlemmar

4 mom. Aktiva medlemmar

Aktiv medlem registreras som medlem i officersférening vid den
organisationsenhet dir medlemmen i sin Férsvarsmaktsanstillning dr placerad
tillsvidare eller tidsbegrinsat placerad, eller vid den officerstérening som finns
vid den Forsvarsmakten nirstiende myndighet didr medlemmen ér anstalld.

5 mom. Extra medlemmar

Aktiv medlem som genomfor tjansteresa eller har annan arbetsort dn det
tjanstestalle dir denne ér placerad tills vidare, far vara extra medlem i
officersforening pa den tillfalliga verksamhetsorten. Aven aktiv medlem som ir
tidsbegrinsat placerad vid annan organisationsenhet, eller ir tjinstledig fran
Forsvarsmakten for att inneha en tidsbegransad anstillning vid Forsvarsmakten
nirstaende myndighet, far vara extra medlem i officersférening vid den
organisationsenhet dir vederborande innehar sin placering tillsvidare.

Officersférening kan medge att extra medlem har hel eller begrinsad rostritt.

6 mom. Passiva medlemmar
Passiv medlem kan byta officersférening efter ansdkan till f6rbundsstyrelsen.

7 mom. Studerandemedlemmar

Studerandemedlem registreras som medlem i officersférening vid skolan under
utbildningen och kan 6verféras till sin férening nar placeringsinriktning
delgivits.

8 mom. Rapportering
Aktuella uppgifter om férandringar av officersférenings styrelses
sammansittning och stadgar inrapporteras till Officerstérbundets kansli.

Aktuella uppgifter om férandringar gillande enskild medlems 16n, adress samt
ovriga uppgifter som har betydelse fo6r medlemskapet, inrapporteras
fortlopande av officerstérening till Officerstérbundets kansli.
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9 mom. Uppldsning
Upplosning av officersférening sker efter horande av forbundsstyrelsen.

10 mom. Arkiv
Foreningens arkivalier 6verlimnas till arkiv enligt direktiv frin
forbundsstyrelsen.

8§13 Andra sammanslutningar

Forbundsstyrelsen far besluta om bildande av sirskild sammanslutning for
aktiva medlemmar med gemensamma intressen samt for
studerandemedlemmar. Sidan sammanslutning ska frimst ha radgivande och
informativ funktion.

§ 14 Valberedning

1 mom. Antal ledamoter
Valberedningen bestér av sju ledamoter, varav en ar ordférande.
Valberedningen utser inom sig vice ordférande och sekreterare.

2 mom. Suppleanter
For valberedningens ledaméter ska finnas tre suppleanter.

3 mom. Tills&ttning
Valberedningen med suppleanter viljs vart tredje ar av férbundsmétet.

4 mom. Kallelse
Valberedningen sammantrider pé kallelse av ordféranden.

5 mom. Uppgifter
Valberedningen ska infér forbundsméte

e limna forslag till val av forbundsstyrelse, ersittningskommitté,
revisorer och hedersmedlemmar. Vid forslag till val av forbundsstyrelse
ska sa allsidig representation som méjligt efterstrivas,

e forbundsordférande samt forste och andre vice férbundsordférande
(presidiet) ska representera de tre forsvarsgrenarna,

e igod tid fére férbundsmotet inhdmta officersféreningarnas
nomineringar till aktuella val,

e motta forslag till hedersmedlem,

e meddela officersféreningarna datum dd nomineringarna avslutas,

e remittera till officersféreningarna foreliggande nomineringar och
prelimindrt forslag till val senast tva manader foére férbundsmétets
forsta dag,

e scnast en vecka fore forbundsmétets forsta dag informera
officersforeningarna om de nomineringar som foreligger och
valberedningens slutliga forslag till f6rbundsstyrelse,
ersittningskommitté, revisorer och hedersmedlemmar.
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6 mom. Val av valberedning

Den forsta dagen under férbundsmdotet uppdras at organisationsutskottet att
till forbundsmotet ligga forslag till ny valberedning. I valberedningen och
bland suppleanterna ska representationen vara allsidigt sammansatt.

8§15 Ersattningskommitté

1 mom. Antal ledamaoter
Ersittningskommittén bestar av tre ledamoéter, varav en dr ordférande.

2 mom. Suppleanter
For ersittningskommitténs ledamoter ska finnas tva suppleanter.

3 mom. Tillsattning
Ersittningskommittén med suppleanter valjs vart tredje ar av forbundsmétet.

4 mom. Kallelse
Ersittningskommittén sammantrider pa kallelse av ordféranden.

5 mom. Uppgifter
Ersittningskommittén har foljande uppgifter:

e bereda och limna forslag till f6rbundsstyrelsen avseende ersittningar

e scnast 8§ manader fore forbundsmétets forsta dag limna forslag till
torbundsstyrelsen avseende ersittningar till de fortroendevalda
forbundsmotet har att utse

e till férbundsmotet limna forslag till direktiv f6r ersattningskommittén

§ 16 Avgifter

1 mom.
Medlemsavgifter till férbundet faststills av forbundsméte

2 mom.
Medlemsavgifter till férbundet och avgifter till forbundsfoérsikring erliges pa
det sitt som férbundsstyrelsen beslutar

3 mom. Avgiftsbefrielse
Hedersmedlem ar befriad fran medlemsavgift till férbundet.

4 mom. Avgiftsreducering for forbundsavgift

Forbundsstyrelsen kan bevilja avgiftsreducering f6r medlem, om sarskilda skil
(till exempel vid graviditets- och forildraledighet samt vid tjanstledighet f6r
studier) foreligger och efter prévning i varje enskilt fall.
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§17 Forvaltning och rékenskaper

1 mom. Verksamhets- och forvaltningsar

Forbundets verksamhets- och forvaltningsar raknas fran 1 januari t o m 31
december samma ir.

2 mom. Férvaltning

For forvaltning av foérbundets tillgangar giller vad som anges i dessa stadgar
samt vad férbundsmotet eller férbundsstyrelsen 1 6vrigt beslutar.

3 mom. Ansvar
Forbundsstyrelsens ledaméter dr gemensamt ansvariga for forvaltningen av
torbundets medel och dess verksamhet.

4 mom. Placering av medel

De férbundsmedel som inte erfordras for att ticka l6pande utgifter ska
forvaltas med syfte att uppna god avkastning. Placeringarnas riskspridning ska
uppmirksammas for att uppna betryggande sikerhet.

Forbundsstyrelsen faststiller policy for forbundets kapitalférvaltning.

5 mom. Firmateckning

Forbundsstyrelsen utser de personer som ska teckna forbundets firma, vilket
ska ske av tvd personer i férening. Dessa dger ocksa befogenhet att 6ppna i
torbundets namn férhyrt bankfack. Handlingar som kan ifragakomma f6r
utkvittering av vardeforsindelser undertecknas av forbundets firmatecknare var
for sig.

6 mom. Verksamhets- och férvaltningsberattelse
Forbundsstyrelsen ska arligen, senast 1 maj, till officersféreningarna 6versinda
verksamhets- och forvaltningsberittelse for foregiende verksamhetsar.

7 mom. Overskott
Uppstir det 6verskott under rikenskapsaret ska detta disponeras enligt
anvisningar i mom 4.

8 mom. Underlag for revision
Rikenskaper och protokoll ska arligen, senast den 1 mars, vara tillgingliga f6r
revisorerna.

8§18 Revision

1 mom.

Inom foérbundet ska finnas tre revisorer. Tva av dessa viljs vid forbundsmote.
Den tredje, som ska vara auktoriserad, utses av de valda revisorerna. For de
valda revisorerna ska finnas tva suppleanter, som viljs av férbundsmétet.

2 mom. Uppgift och befogenhet

Revisorerna ska granska foérbundets forvaltning och férbundsstyrelsens
verksamhet i 6vrigt. Revisorerna far nir de sa onskar ta del av férbundets
rikenskaper och handlingar angidende férbundets I6pande verksamhet.
Revisorerna ska limna férslag till revisionsreglemente till f6rbundsmotet.
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3 mom. Arsrevision
Arsrevision for foregiende verksamhetsar ska limnas till férbundsstyrelsen
senast den 1 april. Arsrevisionerna avges direfter till férbundsmote.

§19 Konfliktmedel

1 mom. Andamal
Ofticersférbundet kapital har bland annat till indamal att finansiera de

kostnader for aktiva medlemmar, som uppkommer i samband med
arbetskonflikt.

2 mom. Lagsta niva
Forbundsméte beslutar om ldgsta niva for Officersforbundets kapital.

3 mom. Extra uttaxering
Extra uttaxering i samband med arbetskonflikt kan beslutas av
torbundsstyrelsen.

4 mom. Utanordning
Forbundsstyrelsen beslutar om utanordning av medel f6r konfliktdindamal.

§ 20 Rattshjalp

1 mom.
Forbundsstyrelsen beslutar om beviljande av rittshjilp, enligt av f6rbundsméte
faststillda bestimmelser (stadgebilaga).

§21 Skiljemannafdrfarande

Inbordes tvist angaende stadgefragor inom férbundet mellan dess olika organ
och/eller enskilda medlemmar ska hinskjutas till avgérande av skiljemin i den
ordning som lagen om skiljemin stadgar. Skiljemédnnens antal ska vara tre, av
vilka vardera parten utser en och de salunda utsedda, sig emellan, utser den
tredje.

§ 22 Forbundstidskrift

1 mom.
Forbundet ger ut Officerstidningen, 1 enlighet med av f6rbundsmdtet
faststillda grunder.

2 mom.
Forbundsstyrelsen utser ansvarig utgivare.

8§23 Hederstecken

Forbundets fortjanst- och hedersmedaljer samt 6vriga hederstecken tilldelas
dartill fortjant enligt forbundsstyrelsens bestimmande.
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§24 Stadgeandring

Forbundsméte beslutar om stadgeandring och tilldgg till stadgarna, varvid
erfordras 2/3 majoritet av faststilld rostlingd.

§ 25 Arkiv

Forbundets arkivalier hanteras 1 enlighet med vedertagna arkiveringsprinciper
och 6verlimnas till arkiv enligt f6rbundsstyrelsens bestimmande.

8§ 26 Forbundets uppldésning

1 mom.

Beslut om forbundets upplosning ska foregas av samtliga officersféreningars
provning genom remissforfarande. Beslutet ska fattas med 2/3 majoritet av
faststilld rostlingd, vid tva pa varandra foljande férbundsmoten. Mellan de
biada férbundsmdtena ska en tid av minst sex manader ha forflutit.

2 mom.
Uppléses forbundet ska det sista forbundsmotet samtidigt besluta hur
forbundets befintliga tillgangar ska disponeras.
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Stadgebilaga

Rattshjalp

1. Bakgrund

Rittshjalp enligt rittshjdlpslagen kan ges for radgivning under hogst en timme i
vissa rattsliga angeldgenheter. Sddan rittshjilp ges av advokat eller bitridande
jurist pa advokatbyra.

Allman rattshjalp avser ritt att av allminna medel fa ersittning for kostnad for
bevisning, for resa och uppehille samt f6r domstolsavgifter. Denna rittshjilp
kan endast utga till den som har en beriknad drsinkomst motsvarande hégst
sju ganger det basbelopp som gillde dret innan rittshjalp begirs, eller till den
som i férhéllande till inkomsten har sarskilt stor f6rsorjningsborda. Allman
rittshjilp kan i vissa fall beviljas efter anstkan till den som ger radgivning
enligt ovan, annars av domstol eller Rittshjilpsmyndigheten. Det kan 1
sammanhanget nimnas att hemforsikringar och dylikt ofta innehaller nigon
form av rattshjilp.

For den som dr misstinkt eller dtalad ska rétten, nir behov foreligger, férorda
offentlig férsvarare. Vederborandes ekonomi saknar i detta fall betydelse.
Nigon rattshjalpsavgift utgar inte. Daremot kan den tilltalade bli skyldig att
aterbetala kostnad for offentlig forsvarare. Om individen frikdnns eller atalet
avvisas eller avskrivs kan denne dock fa ersittning av allminna medel £6r sina
kostnader for forsvarare, bevisning o dyl. Officersférbundets rittshjilp
kompletterar samhillets rittshjalp och bygger pa forutsittningen att 1 forsta
hand denna ska nyttjas. I regel kan medlemmen fa férhandlingsstod infor
beslut om viktigare forindring eller vid tvister i frigor som r6r forhallandet
arbetstagare - arbetsgivare. Den som beviljas rittshjilp enligt detta reglemente
kan dédrutéver fa ersittning for skiliga och styrkta kostnader som inte bestrids
pa annat satt.

2. Rattshjalp

Ofticersférbundets rittshjalp utgors av ekonomiskt bistand till bestridande av
kostnader i samband med handliggning 1 domstol av mal eller drende, som
avser atgird eller férsummelse 1 tjdnsten inom Forsvarsmakten eller vid
Forsvarsmakten nirstiende myndighet, samt av kostnader i samband med
forberedande atgirder sasom sjoforklaring, forundersokning i brottmal o dyl.
Med kostnader avses frimst arvode till ombud, bitride eller f6rsvarare.
Rittshjalpen kan inte utga med hogre belopp dn det som den enskilde kan
aldgeas betala sjilv nir denne nyttjat samhallets rittshjilp.

Rittshjalpen avser rittslig prévning i forsta instans. Om sarskilda skil
foreligger kan rittshjilp utgd dven f6r provning i Overinstans.

Rittshjalpen utgar som regel endast till den som var aktiv medlem eller
studerandemedlem da den hindelse intriffade som foranlett ansokan om
rittshjilp. Om det foreligger synnerliga skil kan rittshjilp utga dven till annan.

Rittshjalp kan utga
e till den som dr misstinkt eller atalad £6r brott i samband med handling
eller underlatelse i tjansten,
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e till den mot vilken skadestindstalan riktas for skada som uppkommit
genom handling eller underlételse 1 tjdnsten,

e till den som vill fora talan f6r att vinna fullgérelse i anledning av skada
eller férolimpning 1 eller for tjansten.

Officersférbundets rittshjalp far dock inte utga i sadana fall dir den s6kande
begatt girning av sidan natur att forbundsstyrelsen bedémer att medlemmarna
kan anse det stotande att bevilja rittshjilp. Enbart den omstindigheten att den
sokande kan antas bli filld till ansvar f6r brott eller dliggas
skadestandsskyldighet utgor dock inget hinder for att bevilja rittshjilp.

3. Servicehjalp
For anlitande av juridiskt bitride eller ombud for juridisk radgivning, i arende
som avser tjansten och som handldggs som forvaltningsirende eller dir av
annan anledning rittshjilp inte dr aktuell, kan istillet servicehjilp beviljas.
Ovriga bestimmelser i forbundets rittshjilp ska dirvid ha motsvarande
tillimpning. Forbundsstyrelsen faststiller den hogsta summan som far
utbetalas 1 servicehjilp for varje enskilt fall.

4. AnsOkan

Ansokan om rittshjilp eller servicehjalp ska goras skriftligen. Ansokan ska
stallas antingen direkt till férbundsstyrelsen eller via ber6rd officersférening.
Till ans6kan ska fogas de handlingar som rér malet eller drendet. Om
officersforening avgivit yttrande i rittshjilpsfragan ska detta bifogas.
Rittshjalp avseende mal i vilket s6kande vicker talan kan beviljas endast om
ansOkan om rittshjalp gjorts innan sékanden hos ritten ansokt om stimning
pa motparten.

5. Beslut

Forbundsstyrelsen beslutar i drende om Officersforbundets rittshjilp och
servicehjilp. Férbundsstyrelsens beslut kan endast 6verprévas 1 de former som
framgar av bestimmelserna i Officersférbundets stadgar om skiljeférfarande.
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