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LONEVAXLING KAN SANKA DIN PENSION

Medlemmar i Officersfé6rbundet har nu-
mera mojlighet att inga sa kallade enskilda
overenskommelser, rorande pensionsavsitt-
ningar. Korrekt info finns pa Emilia och
forbundets hemsida. Officersforbundet vill
dock fortydliga ett antal saker.

OFR S, P, O har kommit éverens med
Arbetsgivarverket om att 6ppna for frivilliga
Sverenskommelser mellan den enskilde och
arbetsgivaren, si kallad enskild éverenskom-
melse. Officersforbundet och Forsvarsmakten
har 6ppnat denna majlighet f6r forbundets
medlemmar. Enskilda éverenskommelser kan
triffas frin den 1 juli 2016 i foljande fall:

* Engangsavsittning av sparad semester till
pension.

* Lopande avsittning av semester till pension.
* Lopande avsittning av [on till pension.

Premiebestimd pension paverkas for fodda
1987 eller tidigare

Det viktigaste att veta ir att om du ir f5dd
1987 eller tidigare kommer l6nevixling att
paverka den premiebestimda tjinstepensionen

Képan och individuell gjinstepension. Premien
for dessa beriknas efter att det belopp man
l6nevixlat dragits av.

For yrkesofficerare giller ocksd att den extra
premie som sitts av till Kdpan extra som en
foljd av héjning av pensionsildern frén 60 cill
61 &r, beriknas pd lonen efter att det belopp
man lénevixlar dragits av.

Ovanstéende gor att du som ir f5dd 1987
eller tidigare, och éverviger en enskild 6verens-
kommelse, noga bor rikna igenom effekterna.
Kontakta statens pensionsverk, eller logga in pa
www.spv.se. Dir kan du utgd frdn hur just dina
pensionsbelopp ser ut eller paverkas.

For dig som ir f6dd 1988 eller senare, finns
inte denna effekt. For dig kommer summan
du viljer att I6nevixla ingd i det manadsbelopp
som din ordinarie tjinstepension beriknas
utifrin.

De negativa effekterna av 16nevixling giller
endast vid enskilda éverenskommelser dir

16n vixlas mot pension. For den som viljer

att, genom enskild dverenskommelse, vixla

in semesterdagar (eller sparade semesterdagar)
kommer inte den ordinarie tjinstepensionen att

paverkas, oavsett fodelsedatum.

Viktigt att tinka pa

Fortfarande giller att lonevixling genom avsitt-
ning av 16n kan vara frdelaktigt, men endast
for den som tjanar mer 4n 39 879 kronor per
manad 4r 2016 och med beaktande av vad som
sagts ovan avseende ditt fodelsear. Viktigt att
tinka pd 4r:

e Overenskommelsen ska alltid vara skriftlig
(mall finns pa emilia).

* Overenskommelsen ska gilla tills vidare och
vara uppsigningsbar.

* Den enskilde och arbetsgivaren kan dock
komma &verens om att detta inte behdver gilla
om det exempelvis rér sig om en friga som ir
av engingskarakeir.

* Overenskommelsen ska innehélla en 6msesi-
dig uppsigningstid.

* Arbetsgivaren ska informera den lokala
arbetstagarorganisationen innan éverenskom-
melse triffas.

For mer information, se Emilia, eller Officers-

forbundets hemsida.

UNDVIK LAG ERSATTNING VID
TILLFALLIG FORALDRALEDIGHET

Om du ir forildraledig mer 4n sex dagar i
foljd kommer ditt I6neavdrag fran Férsvars-
makten att bli hogre in ersittningen frin
Forsikringskassan om du inte pétalar for
kassan att du har sé kallad oregelbunden
arbetstid.

Problemet uppkommer vanligen nir en anstilld
tar ut sina tio forildradagar i samband med
barns fodelse eller adoption, eller vid lingre
VAB. Enligt nuvarande villkorsavtal drar Fér-
svarsmakten av 16n dven for exempelvis helgda-
gar dir du inte dr arbetstidsplanerad.

Det 4r viktigt att du i samtal med Forsik-
ringskassan redovisar det belopp som Forsvars-
makten avser dra av frin din ln, sd att du kan
pavisa att dven helgdagar dras bort. D4 kommer
du att kunna fi ersittning som speglar ditt fak-
tiska l6neavdrag. Problemet uppkommer inte
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om du soker forildraledighet ménadsvis, da ser
berikningen annorlunda ut. Det 4r endast vid
tillfillig forildraledig-
het/VAB som problemet
uppkommer.

Officersforbundet
(genom férhandlingsor-
ganet OFR) och Arbets-
givarverket dr overens
om att problemet ska
rittas till frdn och med 1
juli 2017, genom modi-
fiering av formuleringar
i villkorsavtalet.

— Var uppfattning ir att problemet da ska
vara dtgirdat. Vi far tillsammans med med-
lemmarna bevaka att lonesystemet kommer
att fungera korrekt, siger Peter Lofvendahl,
forbundsdirekesr pa Officersforbundet.

-

Peter Z(-')'-fvendahl

F ORHANDLINGARNA OM
ARETS RALS FORTSATTER

Officersforbundet och Férsvarsmakten fort-
sitter forhandlingarna kring arets Rals.

Det centrala Ralsavtalet ppnar for traditionell
forhandling pé forbandsnivd om parterna pa
Férsvarsmakesniva blir dverens om det. Det
betyder att officersfreningen pa forbandet och
forbandsledningen férhandlar om de individu-
ella Ionedkningarna.

I en sidan férhandling kan Officersférbun-
det syna om individens l6neutfall stimmer
dverens med exempelvis prestationsvirderingar

och liknande.

For att se Officersforbundets yrkande i drets
Férsvarsmakts-Rals i sin helbet, se Officersinfo
nr 16/2016.




