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Forsvarsmakten
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STOCKHOLM 2006-11-15

Svar(2) - Remiss RMS 2007

Om samverkan av RMS 2007

Detta kompletterande remissvar ska ldsas med beaktande av vart tidigare insénda svar, daterat
2006-10-31. I det begiirde vi en forlangd remisstid t.o.m. 2006-11-30 for att pd eft
kvalitetssikrat sdtt hinna med och bereda RMS ur ATO-perspektivet och diarmed skapa
forutsdttningar f6r FM att faststélla ett dokument med hog kvalitet och forankring i
organisationen.

Att dé erhélla ett svar, som uppréttats 2006-11-07 och kom oss tilthanda 2006-11-09, om att
remisstiden forldangts med 2 dagar (t.o.m. 2006-11-02) kan bara betraktas som att
Forsvarsmakten medvetet nonchalerar samverkansavtalet och arbetsmiljolagens
samverkansbestimmelser rérande arbetsmiljon.

Overgripande synpunkter
I'sak, har vi foljande synpunkter pd RMS 2007,

Arbetsmiljon pa ubat

V1 ér vil medvetna om att fjinstgdring inom u-bétssystemet stdller annorlunda krav pa
arbetstagarna an tjanstgdring pa ytvattensfartyg gor, men att s villkorslost ge efter for de
taktiska och operativa kraven som FM avser géra i RMS 2007 kan vi inte acceptera.
Arbetsmiljolagen utgar fran att arbetsmiljon ska formas efter individers olika fysiska och
psykiska forutsittningar. Av detta gér det inte att utidsa nagot 1 skrivningar under punkt
11.15.1,

Jamstilldhetsperspektiv

Forsvarsmakten har, tillsammans med 6vriga myndigheter, ett ansvar att
jamstilldhetsintegrera sin verksambhet. FM jamstilldhetsplan anger att for Férsvarsmaktens
del ska det arbetet pabdrjas under planens giltighetstid (2006-08). T de skrivningar ur RMS
som ror forldgeningsutrymmen och antalet duschar och toaletter 1 ubdtarna, sa framstar det
tydligt reglerna inte kommer att gagna arbetsmiljén ur ett kdnsperspektiv.

Yrkande
Med anledning av cvanstéende sd yrkar OFR/O FM att det uppréttas en jamstélldhetsanalys
dver RMS 2007 innan publikationen faststills. Analysen ska ske i samverkan.
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Synpunkter pa enskilda punkter under flik 6

6.9.3

Protokoll skall upprittas dver drendets behandling i Fartygsmiljondmnden samt skickas till
Designansvarig och 8vriga instanser, som kan forvintas fatta beslut i eller vara berdrda av
drendet.

RMS bér inte reglera vad FMN skall gbra. Det regleras i FMN instruktion.

Synpunkter pa enskilda punkter under flik 11

11.15.1 Allmint

» 1 Férordningar och foreskrifier for arbetsmiljé och arbetarskydd skall foljas enligt vad som
framgér 1 Flik 6. Ubétens speciella natur gor att andra krav pd arbets- och boendemiljé dn
de som giller allmint for drlogsfartyg méste accepteras. Dédr avvikelser fran dessa miste
goras med hiinsyn till ubatars priméra stridsfunktion och tillginglig teknik, skall avsteg
redovisas och nodvindiga tillimpningar géras for att sikra en motsvarande nivi. Dir
avvikelser erfordras anstks om dispens hos tillsynsmyndighet efter anstkan genom SJ O1.7

Vér uppfattning ér att texten i punkt 1 ar fullt tilirdckiig. Det behévs inte nagra egna regler

| for ubdtar med den skrivelsen.

Foljande minsta fria durkyta skall innehallas:

* i hytt med en bidd: 0.6 m2

e i hytt med tva biddar: 0.85 m2

* i hytt med fler dn tre biddar: 0,85 m2 plus 0,2 m2 for varje badd utdver tva

Som fri durkyta riknas yta som inte upptas av inredning och dir person kan vistas stiende.

Detta innebdr ait bredden pa golvutrymmet | en 2- manna hyit, forutsatt att det dr lika langt
som bingarna, blir 42,5 cm. Detia inser man ldtt att det inte dr rimligt, 42,5 cm motsvarar
storlek medium.

2 Biddplats skall finnas fér minst halva ordinarie personalstyrkan ombord.
3 Ubat far konstrueras for varma bingens princip.

Férsvarsmakten Skar sina internationella insatser. En ubat som medverkar i en insaisgrupp
kan forvéintas ha langa tider till sjéss. Det kan till och med uppstd problem med att forldgga
personal sdkert i hamn.

Vi ser det déirfor som ytterst viktigt att inte i regelverket befista ett undantag utan snarare
verka [or att all personal ombord skall ha en egen béddplats.

5 Over sovplats, frin madrassens overkant riiknat, skall finnas ett fritt utrymme av minst 60
cm vid huvudindan samt minst 30 cm vid fotindan.

Skrivningen oklar. Var bérjar fotdnden, var slutar den?
For att kunna dra upp kndt behovs ca 60 cm.
Vi kan inte acceptera generella forsdmringar i befintligt matt pa 65 cm.

11.15.2.3 Tilifillig forldggning

1 Med tillfillig forliggning avses forldggning for personer vilka inte ingdr i ordinarie
personalstyrka ombord och fér vilka inte ordinarie forldggningsplatser finns anordnade.

2 Tilifallig forldgening fir endast anvindas i utrymme som fyller kraven pé inomhusklimat.
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3 Tillfallig forldggning far inte inkrikta pa ordinarie personals bostadsutrymme.

Det finns inget angivet om vilka krav som finns for tillfdllig forldggning, varfor da ndmna det.
Med denna skrivaing utgar vi fran att tllfallig forldggning uppfviler samma krav som
ordinarie forldggning.

Skrivningen behéver kompletteras med viktlinjer om den skall finnas kvar.

11.15.2.9 Enligt Flik 6. Toaletter

1 Antalet toaletter skall vara minst 2.

2 Minst en toalett bor vara placerad i varje tryckfast avdelning bemannad vid
normal drift.

11.15,2.10 Tvditrum

I Sérskilt tvittrum for personlig hygien skall finnas.
2 Det skall finnas minst ! dusch.

3 Dusch skall ge varmt och kallt dricksvatten.

Férslaget dr inte generellt skrivet utan riktar sig till ubdtar som ser ut som dagens svenska
ubatar. Tva toaletter utan hdnsyn till besétiningens storiek dr inte acceptabelt, dessutom
kommer édven de som skall utnyttjia de tillfilliga forligeningsplatserna behdva ga pd toaletien.
Det ar ocksa ldmpligt att avdelningar som i normal drift endast ronderas har toaletter
eftersom de under speciella driftsfall kan vara bemannade under ldnga tider.

En dusch pa 25-30 man dr inte tillvdckligi.

For OFR/O FM

Med viinlig hédsning
OFFICERSFORBUNDET

Pelle Avelin
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