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FOorsvarsmakten garanterar pensionsinbetal-

ning vid omteckning av

Den medlem som véljer att
skriva nytt anstaliningsavtal
innehallande tjanstgorings-
obligatorium har nu av
Forsvarsmakten garanterats
tidigare géallande pensions-
villkor.

Men Officersforbundet
anser fortfarande att det ar
fel att tvinga personalen att
underteckna ett obligatori-
um innan villkor och forut-
sattningar ar klarlagda.

Det var forra veckan som
Forsvarsmakten (FM) beslutade
att den officer som vill gé uthild-
ningar som kan leda till befordran
maste omteckna sitt anstallnings-
avtal sd att individen har ett avtal
med obligatorium avseende
utlandstjanst. Officersférbundet
anmélde att det inte kunde stddja
beslutet pa grund av att villkoren
kring tjanstgoéringsobligatoriet
inte &r klarlagda.

Forstar behovet

Beslutet géller de officerare som
ar antagna, eller ska antas, till
uthildning som kan leda till hogre
grad. For dessa dr beslutet tving-
ande. For medlemmar i FM:s
chefskrets &r det frivilligt att skri-
va om anstallningsavtalet.

- Officersférbundet forstar
behovet av en tjanstgoringsskyl-
dighet inom Forsvarsmakten.
Men vi anser att detta beslut har
hastats fram pé& tok for snabbt.
Négot som &r oklokt, sager Peter
Lofvendahl, forbundsdirektor pa
Officersforbundet och fortséatter:

— En arbetsgrupp skapades av
Forsvarsmakten for att, tillsam-
mans med arbetstagarorganisatio-
nerna, férséka bena ut alla de fra-
gor som omgardar ett obligatori-
um, men under mer an sex mana-
der har FM valt att inte fortsatta

arbetsgruppens verksamhet.

Oklara villkor

Som har skrivits i tidigare
Officersinfo (Offinfo nr 11 2009)
anser Officersforbundet att ett
stort antal fragor borde losas
innan personalen tvingas skriva
om sina avtal, bland annat géller
det: den forvantade tjanstgdrings-
frekvensen, giltiga skal att inte
tjanstgora, konsekvenser for den
som inte kan genomfdra en
beordrad insats, méjliga sanktio-
ner mot den anstallde, stod till
hemmavarande familj och stod
till hemkommande med skador
eller men.

Inget krav for chefskretsen
Dessutom  anser  Officers-
forbundet att det &r fel att &ndra
forutsattningarna for de officerare
som redan sokt utbildning. Det &r
viktigt att notera att en genom-
géngen utbildning idag inte inne-
bar nagon garanti om befordran,
plats i utlandsstyrkan, eller nagra
andra garanterade positiva incita-
ment for individen som valjer att
teckna om sitt avtal och darige-
nom forlora en stor del av férma-
gan att planera sitt framtida liv.

— En annan sak som vi papeka-
de var att FM pratar mycket om
den goda arbetsgivaren, men
visar det lite i handling. OB med
flera pekar pa vikten av det goda
ledarskapet och att vara fore-
gadngsman, under varen har det i
FM utndmnts en ny general 16jt-
nant, nagra brigadgeneraler och
ett tiotal Overstar. Ingen av dessa
har skyldighet i sitt anstéllnings-
avtal. Efter OB chefsmdte i slutet
av maj da fragan om foregangs-
manskap lyftes av en fdrband-
schef, har FM utndmnt mer &n
fem nya OF 5 officerare, utan
skyldighet, séger Peter

anstallningsavtal
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Officersférbundet anser att obligatoriets villkor maste utredas béttre.

Lofvendahl.

Beredda att samarbeta
Vad Officersforbundet forstar
maste detta utgdra en ytterst vik-
tig symbolfréaga for FM da nagot
faktiskt generellt rekryteringspro-
blem inte finns for utlandsstyr-
kan, dven om det finns inom ett
antal specialistfunktioner.

OFR/O FM é&r fortsatt beredda
att i utvecklingsgruppen arbeta
vidare med att hitta en samlad

l6sning for FM anstallda i denna
fraga.

— Insatskravet har &r en faktor
som kommer att finnas med for
officerare och évrig militér perso-
nal inom Gverskadlig framtid. |
en sa central fraga anser vi det
ytterst viktigt att dtgarderna som
tas dr val genomarbetade, sa att
konsekvenser blir tydliga bade

for organisationen och dess
anstallda, sdger Peter
Lofvendahl.

Begransad bemanning pa kansliet under juli och augusti

Med bérjan vecka 29 kom-
mer Officersférbundets
kansli att ha begréansad
bemanning.

Avdelningen for medlems-

Redaktion: Daniel Skoglund

Tjf Informations- och pressansvarig
08- 440 83 49, 0765-254 085
daniel.skoglund@officersforbundet.se

och forsékringsservice kommer
att ha helt stangt under vecka 29
och 32. Ovriga veckor finns per-
sonal pa avdelningen, dock med
begransad tillganglighet.

Avdelningen har som vanligt
telefonstangt p& onsdagar och
fredagar.

Det gér bra att skicka arenden
till medlemsservicen via mejl

aven dessa dagar. E-postadressen
ar:kansliet@officersforbundet.se

Fran och med vecka 33 kom-
mer kansliets bemanning ater att

vara pa en ordinarie niva.



