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Stark arbetsmiljoarbetet med
temadagar | arbetsmiljo

Officersforbundet erbjuder utbildningsstdd i arbetsmiljo till chefer, skydds-
ombud och representanter fran arbetstagarorganisationerna pa forband,

skolor och centra.

Utbildningsstodet kan utformas utifran onske-
mal pa respektive ort. Forbundet erbjuder
resursen, det ar upp till officersféreningen att i
samverkan med arbetsgivaren, &vriga ATO,
skyddsombud, med flera, sy ihop dagen.

Eftersom forbundet erbjuder denna mojlig-
het vid endast sju tillfallen under 2009, &r det
bra om inspirationsdagarna kan samordnas
med grannférbandet/-en i garnisonen. Forst till
kvarn galler.

Arbetsmiljoé ar temat och kansliet kan
ge utbildningsstéd inom foljande
omraden:

= Arbetsmiljdlagen

= Systematiskt arbetsmiljdarbete (SAM) och
AFS 2001:1

= Nya diskrimineringslagen och FM plan for
jamlikhet

= Samverkan/APT/utvecklingssamtal

Utifran ovanstdende utbildning kan
dialog foras kring:

= Forbandets SAM-status

» Roda trédden i samverkan och arbetsmiljo-
arbetet

= Verksamhetssakerhet och status med
anledning av "OB 15-punktsprogram”

» Diskussion om verksamhetssékerhetsbe-
greppet och arbetsmiljé

= Forsvarsmaktsnatverk for skyddsombud

Vid intresse, ta gérna kontakt med Pelle Avelin
(08-440 83 51) pa kansliet for att diskutera
upplagget. Information om ovanstdende har
aven sants ut i januari.

dagar i arbetsmiljo:
Tillfalle 1: 3-4 mars

Planerade tillfallen for tema- Tjjalle 2: 17-18 mars

Tillfalle 3: 31 mars-1 april
Tillfalle 4: 15-16 sep

Eventuellt kan datumen anpassas inom aktuell vecka om det passar battre.

Tillfalle 5: 29-30 sep
Tillfalle 6: 27-28 okt
Tillfalle 7: 24-25 nov

Intresseanmalan

Om ni i officersféreningen tillsammans med férbandschefen, skyddsombud och 6vriga
ATO tycker att det har verkar intressant ber vi att anmaéla ert intresse till Pelle Avelin pa
kansliet: pelle.avelin@officersforbundet.se 08-440 83 51

Av intresseanmalan ska framga:
= Vilket datum intresseanmalan galler. Om flera datum skulle kunna fungera, ange dem
i prioritetsordning.

OFFICERSFORBUNDET

Officersforbundet soker
vikarierande ombudsman

Med héansyn till ordinarie ombuds-
mans sjukskrivning sdker vi en
vikarierande ombudsman.

Vikariatet stracker sig fram till sista juni, for-
langning kan bli aktuellt.Som ombudsman
ska du ta emot och besvara medlemmarnas
fragor, besoka medlemmarna pa deras arbets-
platser samt ge stdd och service till férbun-
dets lokala foreningar.

Du kommer att arbeta tillsammans med de
andra ombudsmannen i arbetet med att ge rad
och stod till Officers-foreningarna avseende
avtals-, samverkans- och forhandlingsfragor.

Du som soker ska ha

Ett starkt engagemang for officerarnas sak
God kénnedom om forsvaret och officersyr-
ket

Du som soker bor ha

Erfarenhet fran personalarbete och/eller fack-
ligt arbete

Erfarenhet fran nagot eller nagra av omrade-
na arbetsmiljo, jamstalldhet, mangfald.

Officersforbundet efterstravar jamn kdnsfor-
delning och vardesatter etnisk och kulturell
mangfald. Vi &r idag 17 anstallda och har vara
lokaler pa Sturegatan 15 i Stockholm.
Tilltrade snarast.

Ytterligare upplysningar om tjénsten lamnas
av forbundsdirektdr Peter Léfvendahl.
Fackliga representanter &r Conny Jansson,
SACO-foreningen  respektive  Barbro
Kristiansson, Unionen. Samtliga nas pa tele-
fon 08-440 83 30, Peter nas &ven pa telefon

+ Forslag pa stomprogram.

+ Ovrigt

= Om genomfdrandet géaller flera forband inom garnisonen.
+ Vilken inriktning och innehall ni 6nskat pa genomférandet.

* Hur intresseanmélan ar samverkad med arbetsgivare, skyddsombud andra ATO.

Senaste anmalningstillfallet &r 2009-02-13. Forst till kvarn galler!

070-580 51 07.

Ansodkan insandes senast den 28 februari till:
kansliet@officersforbundet.se

Kollektivt medlemskap i Militarsallskapet upphaor

Officersforbundets medlemmar har
tidigare varit kollektivt anslutna till
Militarséallskapet (Milis). Denna
anslutning upphér nu. De som ar
intresserade av att nyttja militarsall-
skapets formaner uppmanas nu att
I6sa individuellt medlemskap.

Tanken har varit att Militarséallskapet skulle
utgdra en samlingspunkt for de officerare
som stationerats i Stockholm och utgéra en
plats "dar medlemmarna under skdmt och all-
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var, liksom hemma hos sig sjélva kunna utby-
ta tankar och asikter i militara eller andra
amnen" som det s&gs i statuterna fran 2 janua-
ri 1852.

Officersforbundets styrelse har nu beslutat
att den kollektiva anslutningen till Milis ska
upphdra.

— Styrelsen har fattat beslutet utifran
omtanke om Milis. Séllskapet behover de
Okade intékter som individuella medlemskap
kan ge. Dessutom nér vi en férhoppning att
ett sjalvstandigt I6st medlemskap kan ge
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hogre besoksfrekvens pad militarséllskapet,
sdger Lars Fresker ordférande for
Officersférbundet.

Séllskapets styrelses ambition &r att i
Militarsallskapets lokaler bevara nagot av det
basta fran det militdra masslivet runtom i lan-
det.

Medlemmar intresserade av fortsatt med-
lemskap i Militarsallskapets kan fa informa-
tion via foreningens hemsida www.militar-
sallskapet.se eller kontakta Sven Oberg pa
telefon 08-6116092 eller 073-4451879.



